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R 04. —1129

YISTO nuevamente el exped:.ente I\T" 30000475004302 en el
que recayera la R 02. -3265 del. 07-11-02, que dlspuso se -
conformara un Grupo. de. Trabajo a efectos de analizar la

. normativa - contenida en. el Reglaments de Actuac:.on .
Adm:_nlstratlva aprobaéio por R 94.:£287 ‘de 02-02-94 v
modificado por RR 94.-3235 de 07-12-%94.y 01.-1606 de
12-07-01 y .en su caso proponer texto aln_ernatj.vo-——'—.———-- '

’RESUI:EANDO T) que el objeto del az:a1151s es. contemplar
en el texto del Reglamento, los canbios. operados ‘en la .
1eg1slac1on vigente y las recomendaciones contem.das en’
"1a sala de Profesionales del Area Tecnlco Juridica dei’
24-06-02 5~
IT} que. el referldo Grupo de Trabajo estuvo
integrado por Secretaria General por A/P Ricardo PICASSO
y. Cra. Clarice ALVEZ, por 1la Gerencig -Sistemas de
.. Informacién Ing. Héctor RAMELLA y A/P Ana Maria COVIAN v -
por la Gerenc:La Asesorla Técnico Juridica las Dra: Dras
Mari carmen PASCALE, Mar:.a del Carmen ROMERO y Ana Marn.a
VILLARREAL —————————————————————— R e e e s e e
- IITY que el nuevo t@CLO del Reglamento General
de Actuacidén Administrativa cuenta con la conformidad del

Comité de Direccida del Proyecto GDC-WEB;-~~-——=mmemoecu_
IV} ‘que el Asesor Tecm_co Jurldlco e:@resa en
su informe de 07~08-03 que:-—: ——————————————————————————

“"El -aporte juridico al grupo -que realizaron los‘
“integrantes de .esta. Area en el tz rabajo de referencia, -
"consistid en la 1ncozporac1on de las disposicioneés del
"Decreto del Poder Ejecutivo N° 65/998 de fecha 10 ge. -
“marzo de 15998, de la Ley-16.736,-de fecha 5 de enero de
119896, de 1a Ley 17. 243, de .fecha .29 de Junio de 2000,: de’
Ma Ley 17.292, y disposiciones del Cédigo Penal.~——mwee
“Es de destacar las modifidicionas gue introdujo. la. Ley .- -
*17.292 en materia recursiva con referencia ‘a 1los plazos
"de la Administracidn bara expedirse 'y que fueron
“recogidas en el Titulo IIT de. los Recursos
) "Adzzunlstratlvos del ReglamentoO.”;=—————mcmmcceeoll L
.oV E1 Reparg.ldo efectuado por Secretaria
General Ne 456. 03 del8- 09 03 y—~———-——- ——————————————— —=
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ATENTO a las faﬁultades otorgadas poxr el :méiso l" del"
art:.culo 52 .del Decreto Ley i5. 031 de’f OA 07 80,

iy o e e e

Organlca de UTE —--_7 _____ ——

EL DIRECTORIO DE U.T.E.. REsusLm--.-—-.-'———-—,—f,—. e

——-12~ Derogar las RR 04.-287 del 02- 02 94,
07-12- g4 v 01. —1606 del 12~ 0’7 0 ———*—=—=~~~,~—

- 22 - Apro.oar el Reglamento General de Actuacidn
administrativa que se -adjunta vy foxrma parte de ésta -

Resolucmcn.——————~~—-———-——-————¢—~~—

e Encomendar a Secretaria General la adecuac:.on de

lja R 94.:—3236 de 07- 12~94. ——————————

- 42 o= Oflclar al Mlnlsterz_o de _Lndustr
Minerfa en los términos del caso y con remi
- del Reglamento General apr_obado.————-—-——--‘————-

_— 52.- 'D:'r.sponer la ﬁubli—cacién gel ciﬁado Reglamernto.———

Chmplase por Secren.arla Gene'ral 1o dz.spx
. numerales 32, 4°'y 5¢; hecho, pase a los

| :
ia, Energia y
sién de copia

lesto en los

corresponoan "a Gerencia - General - -
RE112904 CA11290A e S e—
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Byincipios Gensyales
LTIl wees |
- Feglas Benerales de Actuasidn Agministrative ) SRR

Artiouio 1. Las disposiviones. de ‘este reglameénto albanzan &l procadimienis
administrativo comin; desenvustio €n ja actividad de los Srgancs de ia Administracién

- y.a los espediales ¢ ¥onicos en cuanto condigan oon sy natiyaleza,

. Arifculo 2. La Adminisiracidn debe sarvir con objeiividad Ios intsresas generales
( 7 oon sometimlients -pleno al Derechs y debe aciuar de acuerdo a los siguisnies
principics ganerales: : : ~ :
. &} imparcialidag -
: b} legalidad ohjetiva
¢} . impulsién de oficio
d) verdad majsrial -
. ' &) ‘economia, celeridady sficacia .. .
. %) - informalismo.enfavor.del administrado.. -
g) fexibilidad, materialidad y ausencia de riualismos
h} delegacidn matarial T
i} - debido procedimienio
i} ocontradiccidn T : »
. K} -buenafe, iealiad y presuncidn de verdad salvg prysba en contraric
. 1) motivacidn de la decisidn : : -
m) - gratuidad :

" Los prindipics sefialados 'ssrvirdn tambign de criterio Interpretativo para resolver las
- euestionss que puedan suscjiarse en ia aplicacién de las reglas de procedimiento.

. i"_\\ .

* i e B
Articudo 3. Los fundiomatios Irtenvinientes an el procadimienio  administrative
- padvdn sxgusarse y ser recisades cuando medie cualguier circunsiancia comprobabls .

Gue pusda afectar su impan alidad por.interds en ef procedimisnto sn que intervienen:- . 4

o afecio’ o snefmisiad en ;Flacién -a.las paries, asi como por.haber dado opinidn

concreia sobre &l punio en wamite {prejuzgamienta). La excusacién del funcionario o
"+ su'rsctisacitn por los!intérédades o praduce suspensidn del progedimianto ni implica - p
Ia separacidn attomdtica ."_i funcionario interviniertte; no obsiante, !z autoridad i B

compeiente -para decidir pueds disponer preventivamente =2 ssparacidn, tuando ‘,j
-existan razonss que, & s jujcio, lo iusifiquen, ; 3

Con el escrito de exqusacitn o recusatin se formard un expedienis separads, A
al clal se agregaran los informes necesarios y se elevars dentro de jos cinco dias a] Aﬂ '
fungionario jerarca inmediatlémsme superior, el cual décidira la cussiidn. Si admitiers ‘g\
la excusacion o recusacion, designard en sf mismo zcto gue funcionafio deberd ..
continuar con la framitacion dsl procedimiento de que se irats, e e R ;

Las disposiciones anteriores- alcenzaran a toda persona que, sin ser ) !
funcionario, pueda tener participacién en los procadimientos administratives; cuando f .
su imparoiafidad sea exigible en atencidn a la labor que cumpla (periios, aseésores § . g
-gspedialmente contratados, ste.). R URIERTE R § i .

/

., Artioulo 4. La Administracion esté obligada a ajusterse a Ia verdad materiel de fos
nechios, sin que la cbliguen los acuerdos entrs los interssados aceroa de tales hachos -
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ni iz exima de investigarios, conocerios v ajustarse & elios, 8 clrmunsiancia de no
haber sido alegados o probades por las paries. : -

‘Arifeuto B, Los interesadde e el procetimienta administrativo gozaran de todos jos -

derechoe v garanifas inherentes af debide proceso, de col formidad con jo establecido

por ja Consiitucion de la Reptiblics, las lsyes ¥ tes normss de Derecho internacional

aprobadas por la Reptibiica. . S
£stos derschos implican un procediniento de duracién rezonable guie resuslva sus

- prefensiones. ) .

T

Asdouin 8, Lss paries, sus represen%aﬁiss 'y absgados ‘pafrocinaniss, 10§
funcionarios puiblicos y, en-general, todes los pariicipes del procedimisnic,. glusiasén
41 conducia &l respeto TUIIOY & i iealtad y buena fe. : ’ ) ’

- Arifoulo 7. Los vicios de forma de ios acios de procedimisnto no causan ruiidad st

sumplen oon el fin que los-determina y si nd se nubleren disminuide las garanifee del
proceso 0 proyocade indefensién. L& nulided de un acio juridico procedimential no- -

irporta la de los anteriores o ia de los sucesivos que sean independientes de aquél.

iz nulidad de una parie de un acio no afecia a las ofras que son independientes de -

elia, nif impide que of asto prodLEzzca los sfactos para fo gue s iddnes.

Arricule 8. En si procedimiento administrativc deberd asegurarse & celeridad,

simplicidad ¥ scono

formalismos’ o Tecausos ne, sarics o arbitrarios que compliquen o dificulten su
desenvolvirmisnto. Estos princiﬁfiqs tenderén a la més corrscta v plena aplicacion deios.

ofros pringipios shunciados enfel articulo 28, -

Arifesio S. En ol proceffimiento administativo se apicard ¢ principlo del
informalismio en javor del admyinistrado, sismpre qus se rate de la inchseivandia de
exigencias formales ne esencigies y que puedan ser cumplidas. postetiorments,

* Arficulo 18, Los jerarcas [de cada depondencia o repariicién podrén dirigh con
cariater general la activided de sus funcionarics, £n todo cuanio ne haya sido objeio
de regulasidn por los érganos jerdrguicos, mediants instrucciones qus harén conocer 2
frayés da-Grdenss de senvicio. o ’ . N IR

Brifouio 11. Coresponde & las distinias dependéncias o repatiiciones de la
Adminisiracion, sin periuicio de los casos de delegasion™de atribucionss, resolver
aguelics asuntos gque consistan-en ia simple confromiacion de heclios o e la
aplicacién automética de normas, tales comd lbramiento s ceriificados, andiacionss
¢ inseripciones, Insiruecidn de exXpsgientes, cumpliriento v ¥raslado de los &cios de las
siicridades siperiores, devolucion de documantos, etel L. L e T

Articuic 12, No podién, en eamblo, rechazar ‘etrites nf pruebas presentades por
los interesados;_ ni negar el agcese & é&stos y sus represéntantes o fetrados & las

- actuaciones adminisiraivas, salvo los casos & exncepoitn que se esiablecen mas

zdelante, ni remitir & archivo expedientes sin decisidn express firme emanada de

“sutoridad superfor compsients, hotificada al interssado, que asf lo ordene.

s

--Articuto 18 Bl Dirsciorio v las jerarquias que se delemninen podrén en cualmer

- omento, suspender e frimite de las sciuaciones 'y ordenar la elevacitn ds ios

antecedantes a fin de abocarss a su conocimienio. .. .

03

- Asimismo podrén disponer qus en determinades &surttos o frémbtes, ¢l inferior se
comunique directamente con elios, prescindiendo de las jerarquias intermiedias.”

mia. del risma v eviarse Ja_tealizacitn o exigencia de trémites, .

2 ""\
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Articalo 14, Para ol mejor - cumplimiento de i Jos servicics. se fomentara e
- 1rter~ambm permanents y directo de dates ¢ informacion con fodas fas unidades ¥
. repariiciones de’ iz n:xm'nmiracnop Piblica, sz cusl fuére su neluwraieza juridica o

pasicion institucional, a través de cualquier mmadio habil de fornms\.aoién, sin mac.
imitacion quea o c‘rsp& s8to et of articulo 81, o
A gfectos dei ;mp antar sidtemas de #bre Ao de informacidn, e m‘.ermr:cta ran
equipos de procesamisnto elecirdnics de Informacion u otros medios simfares.
Asimismo t;ecr” la Administracion brindar &t servisio dé doceso elscirdénico a s

bases de datos 2 las psrstnas fisicas o juue’xc:s esza,aiu p,ra sigiales O priv a.. S .

qus asf lo so hcr*arz.,.

13

) .ﬁn Heilo ia. Los ususrios ingresardn a ius c’.;srm.os “‘aiemcs ind O'm fHeos de ia
_.mprvsa iflizando su cédigo de usuario v sl Clave-ds acceso ﬁsassword“ px

Tada usuario serg qbsoulamentq ra.noun.e ds'iods utiizacion de los 'ecurboe ;

informéticos y- datos corporativos 1 oiros que se reafice medianis sy clave de acceso, .

- 3in pe';uxc;o de la responsabiiidad en qus también incusrird aquel que- mgrese alos
sistemas informéticos uifizando &l codigo de usuaric'y la clave de acceso ajenos..

9".

(I)

£n caso de detectarse irr@gulanaades en la uiilizacién de Jas claves de ; aCCes0, 88 .

ordenardn las investigaciones administrativas: qug crresz:cndan. 2 sfectos de
dediindar las e»vnmales responsabilidades.

Las acluaciones feah..adas por los funcicnarios' en expediente electromco serdn
refrendadas mediante Ja wilizacidn de Ia firma electrdnics {n“t. :8 Dacreto 65/288, dé
10 de'mharzZe de"'?QS) T

ri

Loe sistemas informéticos de ia t‘rp:*eea dene an gerantizar & ssgurided de la

informacion que ges’aonan dc acuerdo 2 las nofmas esae:ﬁxcas disg -:- msenla

f"'ta):‘-"?xq.

g ::Ei'.:cm%i ;i
Es% Tramite Adminisirative

TITDLO |
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Cag:ﬁ:uio %
ﬁisgcsicianes g‘eﬁe?aias

" Avticulo 18 B procer_f?riieﬂfo administrativo podra iniciarse a peticidn de parsona
interesada o de oficio, En gste ulimo caso ja autoridad competsnie puede actuar por
disposicidn ‘de su. superfor, por propia iniciativa, a instancia ‘undada de Ios
wrresncndzentﬂs ﬁmcmnasos o por denuncia., s

Artieulo ‘i?. iniciade et pracedz"mento, ia auforidad competente para resoberio”

podra adoptar las medidas provisicnaies yue estime. oporiunas. para. asegurar. I

sficacia de la resolucidn: que pudlara tecaer, si exrt:ercn e!en*e."os de juigio
suficientes para efio. :

No se podrén dmar med‘ das prowsuor*ates Gle gaundan causaf DeﬂJ!C!OS graves o
{ireperables. - e e e

St e

Ar‘ foulo 18. Bide k2 petscaon xesuﬁa.a aue la decisién puede afeciar uerechos o
intereses de otras personas se jes notificard lo aciuato # los efectos gue. ;mervcnr'an
en &l p'ocﬁdminmo reciamands 16 que les corfesponde.

w
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En o1 cast de comparecer, dsberan hacerld en ia misma forrna gque f peticionalio y

tendrén los rnismas derechos que éste.

Avtiowle 18, En casc de ser wvaros los interesados, podrdn comparecsy
conjuntameants por medic de un sclo documento. con el gue se for mard un inice

expedients, sismpre que pratandan un Gnico acte administrativo,

CAPITULO B

.o

Die fa forma 8 proseniscitn de Jas psticiones o sxposiciones amiz ia
' . Administracidn |

Arifouln 20. Toda peiicién ‘o exposicidni que se formule -amte cualquier &rganoc - -
administrative podré -efeciuarse por. cualquier medio, incluso elecirénice; -que permii”

sorrespondisre. . . o ) .
Para ol casc de rramitarse expediente en soporte papel, las peficionés referidas

su comprensién ¥ su jncorporacién a los sistemas informéticos de la empresa; si

deberdn respeiar las especifidaciones contenidas en ‘of -articuio 45 del pressiie’

Bsslarmento. Se admiliré la utiliZacién de fomuiaries e impresos proporeionados por ia

Administracion o por las partes, isiempre qus respeien las especificaciones contenidas

en &l griiculo™4s. ‘ ‘ . o
Si Iz peiicién o exposicién flese enviads elematicamente (fax, correo elecirdnicn,

gic.) o bien an seporie magnét p,—se—deberéa—gﬁﬁzanio&;fx?og‘ramas de ordenador gque:

safisiagan el estandar qus est
incumplimiento de dichas esp; !

recibidos. No cbstaniz lo expresado precedenfemente, se respetard ¢l principio del
informalismo. & favor del ad
recursos administrativos.

jezea ia Comisién Nacional de informética. En caso de

Para el caso de framitarss expediente ‘slecirdnico, ia unidad antefa que se presente’

ia psficién o exposicién, debers -realizar as tereas iécnicas peffinentes para .su
inccrnoranion a los. sistemas de informacidn de la Empresa, previo &l chequeo dat
contenide de los mismos, a fin de corroborar que contengan equelios documentos que
ios interesados dicen presariar.; ,

En caso de proceder 5 le digitalizacion para fa incorporacién en el expediente

slecirénico del documenio regisrada en papel, se-certificars la copia mediante la firma

slocirénica del funcicnario sncargado del proceso, asi como la fscha ¥ lgar de

" Durante la framitacién del expedients elecirénics, los documenios ofiginales podran .

quedar ‘en la ‘unidad que los jhaya Incorporado al ‘rRismo, © remitirios desde sse

momento al Archivo General. Al culminar @] respsciive Témite serdn remilides. en
fodos ios casos, al referido Archivo. . - o -

Artieuio 21, Los apqq’éra’dds y, en generel, icdo,e%ﬂqge acide en viriud de una

represemiacion, debers expresar, toda vez que haga uso-de la misma, su calidad detal

y &f pombre © nombras de las parsonas o entidades que rapressnian.

Srifeuto 22. Los jparticulares que- efectlien gesticnes ame la Administraciés en
sopoite pape!, suseiibiran sus esciitos don su firmma usual, repitisido a'maquing; selio
» manusarito tipo imprenis, &n 2l rengidn o linea inmediataments siguiente y debajo de
le firma, sus nambres v apsllides, siefmpre que éstos no consten claramente en sf
sxordio del escrito. . : T

Cuando los parficulares présenien documentos- extendidos por terceros, ién. Ios .

cusles no se haya adlarado las firhas que luzean en ia forma anfedichea, af qus o
presenta deberd establecer en of escrito de gestidn que acompanie €l instfumente,

" guign es el firmante,

ecificaciories, tales documentos se tsndrdn por no

ministrado, iamo para las peficiones como para los
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* presentd, la cantidad de documenios y hojas involucradas,  se acompafian copias ¢

Admmzstraasﬂ Naaonai de Uszms y Trczsmswﬂes Eiec*rzcas

_ D!rectorza
;ene Ce {332894 - Ao n{%gfﬁ HOUA Nﬂ.-’.‘.,

'_»//... ' iyl - L
R 04. —1129 05 05-04 e s .
‘ CgapiiuLo M
. be Ea pzaae"pra ion vde §a rs::«e;macﬁ ds do:.vu"a,,. .aos
Ardcudo 23, Todo dOCLRLeuiO en sop c:r:e panei que s2 m'csame ante ia Empresa,

podrg acoz-apa farse de copia o ;otompxs firmada,’ fa gus serd :davushia 2l inter esado.
L,cm ohstancia de la fecha v hora de % presentacita, de fos dodumenios. gue &

~a<:0rrpa*1&n -debisndose estampar et elie <:’a ia o‘zuma r,cupgc ﬁmgnca el

f;p"‘iona’so actusnte, R S
sl ‘presentavion  se| efectiia r“ediun‘a . Sopons magﬂéﬁcc\ e} traqs‘aencig
Eecfxemua ss enhregard |na: constancia comen;enﬁo una breve descripcién det -

oporie eniregado con fecha y. hora de recibido. La constancia de rzczbn de un
gcumer'.to eiecf:rénico. seré prLeba sunmer;’ce desu preser’zacson‘ : i

1]

[V/]

ﬁmcuio 24, En zoda at,:tuacxon admxmstra.nva, jos documem:os cuya agregac:érx
axijan las normas legales’ o reglementarias -correspondienies, o aqueﬂos gue &i
gestionanie agmaue comoipiuebs, podran pressntarse en rotocopla, copsa facsimil o
I‘ept’DdUCﬁiOﬂ simil ar, Cuyai ceriificacién realizaré en <l acic el funcionario recvptor
previo cotsjo con el original qus sxhibira ef § interesado y'que le serd devuclto una vez
sfectuada fa ceriificacion. |

. Sin perjuicio de lo orecedentememe displiesto v tcda vez que lo csamc per"nefnc,

Aarnmwtramon podra exzmr & greeertac,on‘de ‘foiccopia cemﬁcada por Escribano

ubhc,o.

En caso de tramitarse en forma slecirdnice, fa documéntacién r=f°ﬁﬁa en gl inciso
anierior, deberd ssi incorporada al cxpcdaent. clectrdnico por los medxos tacmcos,
idéneos, sin perivicio de lo d]SPvaLO en ¢l inciso final del a*hcuio B2, - :

£n case que la documentadion fuera enviada por medios tsleméticos. ffax, ielex,
corres slectrnico, sic.) Ia incorperacion se efectuard oportunaments (a*zic..:‘o 203, .
extendiéndoss ja.constancia a que alude ef articulo anterior, que s& hara llegar al
interesado en la misma formaen que fue enviada, u otro medio sdonee.

i

A= ticulo 25. Cuahdo se zcita en rem=s=n acidn de oiro, se acomp afiard mandato

“a documento que’ ‘la acredite. La primera copia de los poderes o-documentos que

asreditsn representar-mh, podrd ser suoiiaa por reproducc;onea en la forma sefialada
en &l artfoldo anterior. . , : :

. Artieuio 28, Todd . vez qu° se reciba documentacién en =0por:= papex. e
fqnczma‘so actiante deberd esrampar ‘con su firma habitual, & fechd 2n que se-

A,

-los originales, y cualaiier oira mencior i gque orea coqvnn{eme, devoiviendo unz cop

1 mtere;scsdo. o E

Articule 27. La Administracién podra formular Gbsereaciones a ids docwnento
. preseniados que 1o se ajusten 2 las 'EC}UIS:IOS que ssiablecen las nommas en b e
matena ¢ intimar ¢l levantamiento de 1as mismas, ba;o apefczbmlbnfodﬂ archxvo. f/’
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Dela -:ésﬁ#ﬁ;eaiégién vl %z‘éreﬁ%e .
oo | castruies

ﬁe iaa 'iﬁm's'" gz docuy snim%n

Arifouls 28, La forma es ol moc:ec o manera .de docu{r%"r,a; ¥ dar ' & conocer la
volunad adminisirativa. Los adigs & R‘.x’ilSJai.“‘GS se documentaran por escifio cuande

ia norma lo dlaponga expresamente, 0 2 | importancia del asunto © su irascshdencia

plrxoxua asl o ampongam Los jactos- admni"trawﬂ: contendraw lugar y- fecha de-

smisicn; "8l dtgano de quien Dﬁ'}aﬂaﬁ, menmcacmn de! funcionario mre-vsmert" y Su
CC fimas

fa sustancidcich de acmacxones &n !a Adﬁrﬂxszrac;cn aez como los ac"cs,
admmsz:akvoa gue se dicten en; fa misma, podran realizarse por medios | m:crmazxcos,
zn ase casc Ia firma mencion .ac{a anteriomments seré =ieorc';;"a. :

Ardoulc. 28, DOdI'n prnscmdxrse de la iorma escra cuancn correaponzfxere, si
-mediare urgencia o. tmposidead de hecho. En ta} caso, deberd documentarss por

escriio 2l acio en la primara opbrmmdad posterior en que sea posible, safve que ss

traie de acios coyos  sfevics” :ﬁ*ya‘m*goradewe:aegw de los cusles {2

2

‘a‘ S neoesana.

‘ comprobacm no tengﬁ ra._onabin }usx:ﬁcac:én cass &n ef cual tal dormcmaczén no

Astiaule 306, Siempre gue en Uin trarrrte se dicten ordenm vemalcs ei funcionario
gue las reciba deberd agregar, en ig etapa dal rémile en que se-encuenire; la
anotacién correspondients, bajo. su i irma olégraia o eiect{snaca gedy ccr;esponaa
mediants la férmula "De mandato verbal de.”

Zyticuio 31. Los procedimientes c.dmi'ﬁstraﬁvcs s& haran & fravés ds formularios ¢

.expec‘éésﬁes tradicionales en sopore papelo e!ec‘iromccs e seporie magnético, segun

la estabies o enios capﬁulos e;guzertos.

i?vacmc 32, La comunicacion con otras reﬂaﬁcxones nﬁnlicas pcdré'hace_rsea '

T“avea de oficio, carta & correo electrdnico, entre ©
En.caso de ramiiafse en  expediente etﬂctrontco -88 ;ncorporara af misro la
constancia de recvpclon por parie del drgano recepior.

La somunicacién entre las disiintas depcnd.,nc:as dela Fmpreea, 0 vuande deba
darse conor‘xmtemo de cusiguier Informacion a los funcionarios de a misma, o
ullizard preferememente €l cofreo electrdnico, sin pq;u;c;o de oiros medios comc
circular o memor"ndo cuandoe no sea posible aguél. o R

l

.é,.r’acma 93.1La docamcrttacxen ﬂmergeate deia 1rmamicién a distancia, por medios

siecirénicos, constituird, de porlax. dostmentacion auténiios ¥ harad plena fe a ’fcdos

-sus efectos en cuanto 2 |a sxistencia del original fransmitido.

.El que voiuntaﬂamcntn ransmifiers. a distancia un LX{O del-gue rvsui‘e ur*
doc.zmento infiel, ;rz.,un-iré &n los defitps. ;:»rewsms por los artfoidos 236 a 235 def .
Cdédige Penal, chun corresponda.iiey 16.002 de 25 de qcv'embra de 1288, arts. 129-
¥ 130).

Articulo 34, La voluntad ad-‘ﬂnxwauva se tcndera aformar a fravés de‘ &xpediente

. etectrénico. (l.ey 17.243, de 99 de xmm de 200G, a1t 24).
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E] expedients e‘ecromr'q esla seti e ordenada de'documentos reuxsirados por via
informatica, provenisntes cae la. Adrrinistracion o de tercercs, tendxemcs 2 |a formacién
de aguella voluntad, en un 'asm o deferminado, tenjendo fa misma valideZ juridica v
probatoria que sl expediente fradicionai —soporte ‘pépel-. La validacidn ds fes distintas

‘gtapzs del {rémite,: de Ios dosumeénios incorporados &l cxpsdrom ¥ en-general de

cuslquier sircunstancia gue 1o afects, serd realizada a través de e ﬁrma slectrénica del

‘funcrunano nmpncadc la gue ;end“a la misma’ validez juridica y eficacia que la firma-

au*ogra:a siemiprs .que seg reais'*da por mecsnismes gue brinden la a:}ecuada

_ Ceriezarespecto a-su aeuurfdaﬁ de qcu=zdo &l desanolio tecnnxogsﬂm

85 entiende por, frma elastrénics; ol - resultado de. oblensr por medio da
meedanismos o disposih MO8 Un batrér que ss asocie biunfrocamente a un individuo V&
su voluniad de firmar. (ari. 18 Decrsto 6;;/992). :

msaé uLo s
ae %es exper!'e*ﬁes
Amcuae 35, 8Be fafmara expediente son aque!os asuntos que se documentan,

siempre que sea necssario manisner reunidas fodas ias aciuaciones para resolver,
Se iniciard a instancia de persona interesada o por. resolucién administrativa; las

. que constituiran cabeza de: misrao.

Articulo 36, Los axpacﬁentes se fomarar;*sngmendo-s%-o*'denamnentmeauxar dn los -

" documnentos que lo 1megr=n, en forma sucesiva y por orden de fechas.

Al iniciarse los mismos; se caratulardn y ’temanzaran nmp aanao obfi gatanamcme

_ . lablas tematicas presstablécidas.

No se podrén iniciar eVpcctentes referidos a femas no pre—estaoi cidos, mienras no -
s inc%uyan éstos .en ‘las| tablas ‘ciadas en el inciso anteriof, a cuyos efectos la
repamcxon que inicia f e,oediente rcquenr" deia Secretana CeneraI la mc}.zszon del -
Vma ‘en cuestion.- : .

La Secretaria General -glaborard y aciualizard las :ablqs ier“aﬂcas, Y oontro%a’a ia
correcta caratulacién ¥ fematizacion de !os expedlen’cns pudiendo efectuar las

- r‘rzoumcmclom-}Q gque Vshme erhnenres

A;'i»cx.ic« 7. Los X pedxemes se documentaran en soportn papel ("sxpedients

. tradicional"} o informética ,ente( expedients electronica™, segiin ss disponga.

Cuando de un irémiie interno, se deriven actiaciones en ofra dependencia estaial
con la gue la Empresa pp esié conectada telemdiicaments, se” deberd ‘convertir en
papel todas las acmacxpnﬁs ‘élécirénicas incorporadas, debiendo certificar, - Un
funcionario competente, su correspondencia con ¢l origingl informético {Ley 16.738. de s

5 de enero de 1996, arts. 594 2'697, v Ley 17.243, de 29 de | junia de 2000, arts. 24) A
pariir de ese momento ¢ exped;ente continuaré st framite en soporte papel.

Cuando se impriman fodas ¢ zlguna de las actuacionss a oros efectds gue no
supongan la expedicidn de un testimonio, es suficients la intervensidn de cuaiguier
funcionario do donde Se encuen:re e* expediente :

e
,.m-.:,_‘%i,

tyemest e v

ST A,

"*";:Z\—\:.

i

Articuio 33.-No se rbrmara axpedxente con aguellos ‘documerntos gue por- su
naiuraieza no iengan re!acxo’y directa con un acto adminisiativo ni fo hagan n recesano,
nt sea de ellos-manester pard la sustanciacién de un rdmite. L

‘Especialmente quedan comprenc:dcs en ‘ssta prchsmcm las crr::u‘aras y fos
memorandos :

- Tampoco | se formard  expediente - con aaueﬂoq asumos gue. se tramzten

exciusivamente a fravés de formuiatios. .
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o dxcpues*e prcx,eden’m‘nente e ‘sin pe'}uc;c ‘de 2’ agrabamor ge esos . .
decuthenios & expsdieniss que se formen de acuerdo oon lo sstablecido en &l

ariioule 85 Cﬁuf’dﬂ asi corresponda.

efi soportg magrauco (expe:i;zrtv y formutario olcctrc"nco) tnr;dran una xdenﬁrcaﬂxoj

tnica, gensrada por & sistema de informacién que gestione los mismos. . . _
Dompets axclus vamente & Sncrs?araa Gnnerai iz administracidn imcxex ai de dicho
s% tema de informacion. . . . -

Cﬁs?i d%_a iix
éﬂ ics iam‘*a!arios

A;rz cido z’-i}. Los procsdimientos de irabiajo deberaﬁ 82 cnscraaos y reviaados con
arreglo a las reglas de tacionalizacion acmxmstra’cwa.

< En jos proccdm;emos administrativos Teiteraiivos se - pracurara el .uso de

formularios. Su disefio, asf como ¢l iramite al que pertenecen, deberan ssr aprobados

por € jerarea correspondsen:e pdra sy puesia en pracnca, p;ev;a determinacién de la - ‘

necesidad de su existencia, de la svaluacién de la relacién cosio-beneficio, de la
congme—xcia de-los datos que ,e xor'nu‘anc contiene en relacién .al procedimiento al
que sirve, de sutvineulacién con otres formulerios enusoyde!l 2 evaiv.aam gef disefic,

)

formato ¥ ca:xdad propuestos para su COMFEEGi6Rr i rmen

- Articuie -,? Espnmaimen & ée e‘npiea*an Tomzulanos para'

ay ias gvsnones de fos func:onanos v la: fcnnu!acnon dc ‘las -documentaciones
téenicas o adminishratives rutinarias {licencias, solicitud de maieriales, control
de vehiculos, cornirol de documentos, informes de avancs de cbias, &to.);

b) las gestiones de. los| parioulares - relaiivas a presiacidnes de  sesrvicio,
chpEmenfo de exigencias . ieaa!es © reglamentarias {oerhﬁcaczsraes

inseripciones, etc.), perpisos, autarizaciones y o¥fos actes de iramite direcio ¢
inmediaio entre las dependencias compelentes ¥ Ios adum'straqos. ,

Anicule 42, No se admifiran fomuianos c.xalquefa sea s sepsﬁe en aqaeitas ’

Ari:ﬁcuio 43, Los formuianos no requeritén carta o memoranao de presvntaﬂien o
expediente para su iramitacion., Se framitarén d;reczameﬂte enire la persona.¢ entidad-

inleresada vla dependenma cornpeteme para actuar o provest. . -

-Arifenin 44. Es de api;cac:a-z para los rémites realizados a través de forrnufaaos o

f*vsnuns"o por Ioa amc:u;m s;gursmes en cuan'o cmespcnda‘ .

el . JOAPTTULO WY -
De ios aspectes éﬁaieria?és de wémi?.e
&mﬂuic 45 tas dzsﬁntaa depanﬁencras dela Emp-esa, adecuardn sus aduac;ancs

slectrénicas a'los éstdndafss que ‘disporigan 188" oficinas que COT?ES;.;Qlea.ﬂ. ;
Cuando las atiuaciones refetidas deban ser realizades en soporie papei s

uiffizaran jos fornatos nomalizados; de acuerde las series establecidas en la Norma-

UNIT -correspondiertte; ¥ en pnmcular el wmafic A4 de 210 fam por 297 omy
asimismo, para la confaécién de rofmuiar;es se propiciard & uso de famafios aﬁrfvados
dela Seris A me-lcxcanada.

.:)(,._"
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‘Los texios impresos por .,uaiqu;er metado resnetafan los siguienies m”rger;

b3
3
I
‘3.

L2 S HOJA NE./

- minimos: superior 5,5 cmy; inferior 2 om; en el anversd: derscho 1,5 om. e fzguierdo 3.5
. om. y sus correspondienies! en &l reverso, Deberdn ser facﬁmeme lacb!es v Iae-»

snmiendeas, entrerrengionas y testaduras, salvadas enfomas
Tratdndose de —esomcxon s de Dirsclorio e obszrvardn los ssguer*tee margenas-
superiof. B om; inferior 2 .om; len el an werso: gerecho 2,84 om ¢ izguierdo 4 ¢m y sus

. carre.pcnd:emes en el revan o

) M:"imuaa 48, Las a,tuambnes adm.ma‘mm%, pour iuc;r aq"e!‘os signos que .

permitan una ideniificacion dp iz unidad de Que se trata. Es¢os mismog signes podran
ser uillizados en las | smprssmnee gue.se nagcn slempre v cuando lag ciicunstansias y
los medios técnicos asilo pernra:} ) ' .

Ariiculo 47 Queda pro?n‘brde escribir ¥ hacer anotacionss al’ margen del papéal V

usado en acluacionss administrativas, {2 afteracitn de cudqu;er dommnrto es dalitc
aegt_rx lo GlSDU€°fO ‘enel Codsgo Penal, arts. 236 2238

‘Articulo 48. Toda vez que haya que justificar la pubil,,ac:o'r de avisos, éstos =e
recoriardlr ¥ pegarén en una hoja de papel certificando &l funcionario gue haga ia
gfagac.m e! nimero; fecha y nombre del dsano fu! pcnod[co a que perisfiecen los

" avisos.

" Todo documento en soporie pape gue deba ser Insorporado 2 un’ expediente

slscirdnico, lo seré por jos medios igcnicos iddness, cuidando de que gueden fegibles -

fodos los daios periinentes,

Articulo 48, wc:a acluacion debera reglizarse & ronﬁriu‘aciéﬁ de la inr*‘ecr'aia

‘amterior.

En - caso del expememe ‘tradicional, siempre qu—‘- existan sspacios &n blanco, ia
providencia admirisirativa deberd escribirse utiiizands ‘el mismo v séio se ‘agregaran

-nuevas hojas cugndo no existan espacios dxapombles. Se axcepitian de esta norma
ias resolusienes de Directoric.
" Los ejemplares originales de las resoiucionss: del Dirseteriofiisararan & libro de

Actas: recpcc*wo agregdndose .a los expedientes en que acme}ias hayan recaide,

sstimonio - autenticado por i Secretario CGeneral ¢ quien haga sus vecss, o por

aguelios funicionarios ‘en que el Secretario General delegue tales ‘atribuciones.
Cuando una unidad deba regr*’trar el ingreso de un nxnedze‘ne dicha registracidn se

~ anotard en Ja misma hoja donde consta [4 ufiima actuacion.

De-quedar enfre actuaciones espacios en blanco, se anuiardn medignie una linea
cruzada.
En caso del xpadienie electrdnico el sisterna de gestién deberd garanﬁzar‘ia

B ' Aaecuencsa y la seguridad def; mismo.

GAP?T%.?%.“ *1'

Ts}eiﬂa_}:bﬁa; aginacidny mfmecsen ée expedientes,

 Artfoudo 50, Toda pieza dcrf‘umerrta{ de mas de una hoja deberd ser foliada con -

guaﬁsmos en forma manuscrita o mecénica.
La inalterabilidad de los expedientes electrdnicos y la secutencia de los docdmenios
estd garanuzada poria *zrma eiectromca yla segunoad del sistema.

mruxo 81. En 8l nxped;sn"e tradzcxonql ctiando haya que enmendar la foliatlra,

estaré la exstents y se colocard a su lado la que corresponda, dejdndose

nstancla. de slio ba,o la firma del funcionario qus g reahc » €n nola marginal en fa
prmaraa, sz«ma:o;qs ob;ctc ds ;;. enrienda. - - B :

x:"“""""
Formrmotre ey
N ot
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3
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#iticuie 52. En o expedienie radicior al, fas d'ei:}éndencias de la Administracién al
agrogar los escritos presentados por los; adminisirados al respective expedients,

efecaran sufolistura corrslétivamente con la hoja que antecede, en forma el que . .

sodo e expedients quede compaginado det mede establesido por el pressnts capfiuio.
precedaran &l escriic corl & cusl han sido presentados. . A
. Traténdose de expedisntss. slectrdnicos; iode: ia documentacion integrada.a las

Cuantdo deba agregarss. un fescriie con el que’ se “adjuntan docurrienios; Ssios

aciuaciones {(impresos, publidaciones, informes,. escrfios, sstudios, eie.), va -Sean-
propios de fa Adminisiragidn ¢ procedeniss del exterior, se incorporardn medianie &l
- smpleo de medice técnicos adecuados, reservéndess los.originales en & oficina

pertinente {arl. £0 del presenie Reglamento}, siendo fimmado slecrdnicamente €n

dicho acto, por el funcionatio aciuante.  ~ - e :
Er los casos en que no fuera viable incorporar algin slermiento al expediente por

razones jusificadas, sedejard consténciaenelmismo. .~ - . - . T

Articuio 53. £l expedienie en eoporie papsi; débera estar debidamerite cosida.-

Artfeulp 54. Cuando un expedients tradicional alcarice & cien hojas s6 formerd unz:

segunda pleZa ¢ I8s que sean necesarias con las subsiguisnies, gue 1ampoco deberén.

pesar €l niimero de clen, siemprs que no quedaren divididos gsorfios © documentos

gue constituyan un sclo texto, en cuyo case se deberd manierier la unidad de ios

mismos, prescindiendo del mimere de hiojas. )

_ ias piezas comerdn agregadas por corddn. Cada pieza levard una cardiuia en
donde se repeiitan las caracteristicas del expediente y se indicaréd &l numero que le
cofresponda a aquella. ‘ o

" La foliatura de cada pleza continuard la de la precedente. .

Arifeule 55. Toda vez qug en & sxpedients tradicional haya que reslizar algtin

desglose se dejard constancia en of expédients, colocéndose una hoja en el lugar -

osupado por & documente o 1a actuacion desglosada, poniéndole la misma foliatura de

_ jas achigcionss que se separan y sin alterar la del expediente.

En casc del expediente electronico, no corresponde ef desgiose,

Articule 56, En caso de framitacién por-expedisnte tradicional, cads vez que.ss

agregue tn expediente se hard por cordda,-precediendo gl principal, asf eomo a los

anteriormerite agregados, iosjque conservaran sus respegtivas cardiulas y foliaturas.
Si la agregacion’ por corddn de un éxpadiente a ofrc obstare a la normat

sustanciaclén del que ss agregade, se exiraeréd tesiimonic iotal 0" parcial, ssgin lo
niecesario, agregandoselo. : '

En caso del expediepte ¢lectrénico se relzcionaran los mismds por medios propics
" del sistema. : S : ‘

. CAPITULOW
Dé Ia sustanciacién dei Famite

‘Articuic 57, El'impulso del procedimiento se reaiizara do oficic- por los Srgancs

. intervinientes en su.-tamithcion, a clyos efecios: 12 auioridad correspondients
nractioard ias dillgendias ¥ reguerirs ios informes y asssoramientos gue corfespondan,
-gin perjuleio del impulso que puedan darle los interesados. - ‘ .

L= fafta de impuiso dal prboedimiento por Jos interesadas e produce Ia perensicn
de las actuagiones, debiende 14 Administracién coritinuar con su tramitacion hasta fa
decision final, ¢ o . ~ o

S
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‘Articulo £8. Cuando Iz

auiatided administatva’ dfspomq de ofigio cfetemzmzrg

- acto individual y concrsto, debetd indicar ia. perscna o personas figjcas ¢ juridicas alas”

cuales gt acto se ;'aftera, o

) weﬁuncacmn

sh su defesio, jos e!emenroe hecgsarjos para su dnbrda

A’rﬁcu}‘% 89, La instruccion del asunio deberd quedar Le'm.nadc dariro dei ze‘mno
-de treinta dias a coniar dsl dia sigiients a ke fecha en gue ss formuld ia pa‘zcxm {Ley.

413.032 de 7 de diclembre de

2 1961, 21.408; Decreio Ley 14.168 de 14 demarzo de

:9; 3, arz.876 Lny 15.869 d:: 22 de ;umcz ds ‘{ 287, a*{.'l‘i}

.«c?iuum g0.1os ‘uncxon=

Tios ;ecr,ncosy asesores ¢ beran expedir sus n’ic'ar"enca

" © informaciones deniro de Ids cinco dias de recihido e! sxpedients. Estz plazo podrd

extenderse  hasta diez dxaF, con la consiancia nmdada, en-el "pedrente, de!

funcionario consuliado.

Cuando:la compfej?dqd dLi asunta Io justifique, 2 funcionario asesor nodra sofichar |

enie su supetior una nueva ;

Mmulc 81, Para dar al
acto iodos ios trdmites que

'Az"k%ézgso 82, Ci.:ande dos

mrroca esendo~e alo que ésie resusiva.

:Jrocedmn"ﬁn ia mayor rap;dez, acordaran enuin solc:.
por s ramra!eza admrtan un impules simulidnes, v se-
2 audiencia fodas ias dTgnncxaQ ¥ medsdas de prueba

0 Mmés asuntos puedan ser resuelios por un mismo acto
conjuniaments,

aquel a quien la resolucién comesponda.

Yarios &sunios podran ser resuelios por un misine acto formal cuando sea posible
decidir sobre ellos por metdic de un acto regla o cuande, aun requiriéndose una
. pluralided de actos subjetivos o de actos condicidn, la ;aermdad !stam:a! de las
resoluciones posibles permiia una unidad de su ;ormufaczon

Es condicion fundamertaL para que varios asunios sean :esuaﬁc»s por un ‘rismo
acto formal que efla pueda geurrir sin quebrantar Igs términos legales o reglam=mar;o<
qug tenga la autoridad ac.mzmstr”txva para susianciar el ramite y pronunciarse. _

Por tanto, no podra po::remarae la sustanciacidn v resclucidn de un asunto so
pretexto de procurar la formu!ac:on unitaria de unamurahdad deactos. ..

Cada asunto de los que son resuglics por. un mismo acto forrzas debera formar un
sxpediente, salvo que se iratase de designaciones, promoaciones, sanciones & ofro ting
de asunto que tenga similares caracteristicas formales a sstos aqul mencionados a via
da ejenpio €N CUY0 Ccaso se podra formar un soia expediente.

En cada uno de los expedientes de aquelios gn gus co-responda dictar-un solo acto
formal se agregard copia de.la resolucién adoptada;en'taso de iratarse de Resolucién
- ge Directorio, el original. quedard guardado en el Libro de Actas respeciivo. Agqueilos
expedientes que sean conjuniamente sustanciados con .ei-fin de resoiver en ellcs
mediante un gdnico acte formal, se tramutaran agreaactm

Artfcido B3, Cuando en ¢l transcurso de fa ramitacién de un expedieme tradicional
derive olrd que no pueda substanciarse conjuntamenta porgue obsta al principal, se |

_ - axiraerdn los testimonics del caso o.s¢ hardn los desgloses en ia forma indicada por &

artfoulo 55, con fos que se formardn plezas que correrdn par uerda separada,
En dasc del- emed?cnte ‘elecirénico, -se realizard una copia auténiicada por e!

. extractor, de’ fas aciuacionss correspondientes;. con fa que se formard un nuevc
expedfeﬂte, procurando mantererfos vinculados,

salvo: disposicidn confraria vy fundada dé -
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Asfeule 84, H evped;en%e sdio podra remitirse 'a okos drganos o enies

administratives siempre que les corresponda diczamnar o lo requiera et -

cor rasporzmenie procedimiemio especial.
. Todo pedide de informaciones o datos negesarios para & ‘:tanc;af las aciuaciones,
se-harg directaments a ;raves e 1a formas de comunicacion cdmmqas por la
‘pressnie regiamer*’racsm. o .

Arifeulin B85, E :AS‘ema cerpcr::ﬁ de gesiidn a favés dal cudl s2 wamiten- los. -

P

xrz;dlcnies maniendrs - para baca axpediette, en forma aduiomdiics, “togistro de

seguimients con los moymx 'ﬁes nmm ury 1::atf=s L4 iog.. *eepensanfeﬁ gs. cﬁda:

actuacion. .
‘En-ringlin casc 88 d"p{xcaran los cypaoicﬂxes. .
Es posw}a lz reconsirucdion ge expadientes en papel, en caso de extravio, a zravvs,
e la. mfer‘namén que se ob‘ Sele- Y de os “mismoes Pan:a’?sendo s identificacisn

) ong:n,ai

rscuperacion de xnfarmac;on.

“Aricuto 88, En cualqwer stada de la su%tanmaczon “de un expedzeme nodfa

solicik iarse eE informs técnico quet se esiime conveniente,

Arteulo 9?‘ guancio se fecgijlara informe de los asesores, debera indicarse con

En 8l 0880 de. EVpcd;err.eﬁ e‘ef‘tromcos se recurrird a za 10?Tﬂo. habrtf.:al de’

recision v claridad fas cuesrmnes chbfE e quE ST Esime nece SEUCIE S

pr’TUﬂClumenf.Q ,l
El iécnico gue deba pmvum&arse pod ra devolver sin informe jode exped‘ fentte en el
guenoses ofiake con precisién y claridad i punio scbre &f que se soliciia sy opinidn.
Cuando la cuesfién revele nept;tud nnghgcncxa o desconocimiertio de la funcién
gor parte del funcionaric que! solicie & asésoramiento, & iéenico devolverd sl

nxpcaseﬂ’ce gon la tnfomacrm :eque ida, pero con la constancia del case debscamem,

:urdada.

Artfeuio 88, Saivo fo q.ra 58 g8t Iezca 7-texic e‘*presc en los prodedimientos
“especiales, en cualquler etapa del procedimfenm adrinistrativo fas oficinas técnicas
donde se encuentra radicado e frémite podran solicitar por ctalquier medio idéneo la

concurrghoig de los. dsrectamem:e interesados en &, sus repres%ntantes o sucesores a

sualquier-thulc.
Ef padido-dé" corcurrencza det que debora quedar Gcnsianc*a en au*os se

sfectusra a los solos fines de una mejor instruccion del asurte ¥ de fo tratado o

cordado s podra dejar mifuta en &f expedients; ﬁn‘ada por el funczonano ylaolas-

partes que hayari concurride.
La o concurrensia no aparsiard nsngun perjuicio a i parfe ¥y no podrﬂ aiego.rae por
sl funcionario .técnico gomo - eximente. de su obligacién de expedirse, ni por I8
' Admzms’:rac:on para demcm' en tzefnpo y forma.

Arsiculo 89. Cusndo se produzean informes en los expedientes adminisiiativos de

-soporie papel y haya que citar achacionss del mismo expedients, debera senaiafse a
foia en donde se snouenire iz achiacién taspecﬁv': .

En caso del expedxente electromcc debard citarse ¢l dcc:;m rzro ¥ ’a pagina del
migme. .

Cuando’ 53 citen normas constiucionales, legales o rectamentanas, as{ como
resolucionss u drdenss de snmcso, se aareg"ran o relacionardn al expadiente, seglin
corresponda. 7 . . -

Arifenlo 70. Todo funcionario, cuande éleve. sclickudes, proyecios o produZed
nformes, dxc-amenes, eté. fandamsniard su opinién en forma sucinta. Prosurard en io

T
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posivie’ rio incorporar a su tpiio sl exracio de las actigtionss ar;’e*zores ni refierar
datfos, pero hatd referenciaja todo antecedente que permita flustrar para su rre;or
resdlucih; suscribiéndolos son si firma habitual zutdgraia o =i¢cromca, scgl.m &l

Artfouls 71, Los hechos. re;e':amea para la decisién d un procedimien podrén

- doreditarss por cua{'qw’er metiio de pmeba no prohitids por fa | ley.

La vzloracién de la prieba g§s ezef\mara d= cmformtcird con las rvg s comemdas ef
s Codlc" Ganer& dal Preuaso :

Ariiewde 72, La AGT’)‘HJS'UECEOH pcd*a d*bpo’;er de.oficio a5 cﬂzgenc;gs probaiorias
-'gue estme necesarias. parg el uqo!ar"czmrcn’co de los hechos acerca de fos suales

d@bc- diciar resolucion, :

Si mediare pedido de Darte, c}ebsra dvsponer Iz apam.ira de i un ‘wsnodo d& prusha

Dor un plazo prudencial no superior a los diez diss, 2 fin da que puedan practicarse .

guanias sean legalmenie adm:s.b!es ¥ 1ngue conducefites © r-omemenins al asunzo
.en ramite. :
. taresolucion de Ea Admlmatracron que rechace &l di hgencsamientc de ung prueba

por considerarla inadmisible, inconducente o impertinenie seré debidamente fundada y

podra ser objeto de los recursos administratives correspondientes, .

Las paries fienen derecho a controlar ia produco:cn dela pmeba: 2 12l efecto, Ia
Adrminisiracion les comunicaré con antelacion suficiente el lugar: fecha y hora en que
=e R _gcn_c_ar_g_!_a prusbs ¥ !ea ard caberque pod*a, oncum, aszst:dos por tecmﬂos. -

A Ar:.,uia:: 73. El proponeme de la pmcba de testigos fiene ia carga de la
comparecencia de los mismos en el luger, fecha y hora 'yadoa por la t‘-,ummistracxon.'

" §i el testigo no concurriera sin jUS’ta causa, sg prescindira de su testimonio.
La Administracidn, sify perjuicio dél pliego presentado por la parte, podra intefrogar

- fbremente a log. tes-‘;gos ¥ an caso de dedlaraciones comrau:ctonas podra drsponnr

careos, 2un oo ios inieresados.

tas partes ¢ sus abogados naxrocmam,s nodran impugnar las precuntasf

sugastivas, lendenciosas o capeiosas ¥ al término de las deposicionies de los testigos
podran hacer repregunias v solicitar las reciificaciones que gonsideren. necesarias para

. -conservar e fidelidad y exastitud de iz dedlaracion.:
Elfuncionario aciuante cgrrs,en!aré en toda momenio la direccidn def nrocecimlemo L
pudiendo hacer- nuevas -ipreguntas, rechazar cualquier, praguma que. juzgare

inconducente, innecesarie, Denl*dlcxat o agrévianis para el iestigo, asi como dai . por
Jerminado el rnterroaamf'o [ :

H
H

s?a.z tituio 74, Los zdminjstrados podran propoﬁr:% {a designacion de perites a sy’

. costa, debiendo en el mismo acto acompafiar el cuestionafio 'sobre el que éstos
deberan nypedgrne La Administracion se abstendrs de coniratar perfios por su pafte

-debiendo limitarss a recabar informes de sus ‘agentss v, oficinzs'i6cnicas, sabvo qae‘ :

ello resultare hecesdrio pa oj iz c{ebtda euszanmac;m dal psoceumxemo.

Artiguio 75, Los gasz que ocasione & diligenciamisnio de Ia pmeba serén de

cargo de fa Administracion lo de las partes por el orden causado, sin periuicic de que -

pueda -conferirse el beneficio de awfistoria de pobrex.a en casos dﬁbzdamm*e
fustificados medlamc una mrorma £iGn sunarsa.

Artiouln 75. Ter‘nmada Ia instruscidn o vencxdo &l temiro de la misma, cua.n:io d
. los ‘antscedentes resulte - Hque. pueda recaer una decisidn contraria 2 la pe‘acx én
formuzada, 0 se hubiere cﬁeda.cﬁo oposicién, -antes de dicidrse rssoiumon sa dars

vista, si correspondisre, pof e!l Erming de disz dxas a ia pnr“onz % personas, a quienes

el procedimiento reflera.

i L ¢ . : <
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Al evacuar la vista, 8 m‘e,rasaﬂn podré pedn dmganora'mem., de nrueba :

comnplementarias que- deberd »ctmpi}rse denitro- dei término de cinco dias ¥ de
_ com‘ormdad lo establecido en jos artfcuios pzeﬁedemes )

Guandc haya mas deuna pa{"e que deba evacuar ia vista, ol témmino serd comin a

todas-eflas y corrers del dia sxe sente 2 la fifiifma notificacion.

:

Astivulo 77 En los pr scedxmseﬁtcs ad*mms:ratr,fos seguidos de oisc-c, son rﬂotve
de g aplicacidn ds saf.czonss' o de'la ;npos:mon de un petjuicio 2 deierminaco
adminisirado, no se diclard ‘resoiucion. sin previa vista af interesado por sl términe de

disz dias pare-que pusda preseﬁ’wr sus descar gc‘sy tas corm espondisntss probanzas y.

nrhc.ria s defm'ssa.

A*ﬁc&.ie 75. La exhibicion de los expedfe:s:es admmmtrai"vos & ios “rses dc Bl
consulta es permitida en fodos los tasos,- salvo con respecio a fas paries dsi misme
gue posgan cardcter confidsncial, reservado o ssoreio y solo ss llevard a- -cabe en‘las

: respac’avas Oficinas deradicacidn de .os missnos, bastando pars <llo & ‘simple

aolicitud verbal de s parie smeresada, de su apoderado cms*'tunuo en forma o de sy

abogado patrocmame. En ef caso gue la soliciud se formulare por-up abogado, st su

cafidad de patrocinante no ‘surgiere de las astuaciones relativas, deberd prevxameme
enunciarse por =f interesado I existencia del panroc'.mo con indicacion del p*ores:onai

que lo haya forrizdo a su cargo, lo que podra elsciuar aqu pos sxmme rrannesac;an
rbax, cuyos extremos se haran constar por noza,

Arifouls 78, E derecho a fomar msta ‘de las aciuaciones reeconocido a los
interegados o & sus patrocmantes comp'e s no sblola Tacultad de revisar v leer las
actuacionss, sing también la de copiar o reproducir por cua!nuser medio, fodo o parte
de sllas, cos cargo al gesbonante.

Articuise 80, También podra el ;moresado retirar o expedients de Ia oficina para su
- esiudio, siempre gue tal ratiro nb represents un obstdculo para el ramite norma! que’
s& asté cumpliendo o urr pertuxcm cierto para los derechos de oros:interssados. En tal
" caso, se deberd dar fotocopia del ‘expedients & costa det peticionarnts. ‘
El retiro del expediente sera c?n todos los casos bajo la responsabifidad del acogaéo
patrocinante individializado en ilcz forma pr,scrmfa por. ! artfcuic 78, quien dnbe
{irmar racibo en forma.

Ei témino durante shoual €l expedlente puede ser sacado de la oficina o exceders -

de dos dias habiles, que podran ser prorrogades poz el mismo térming, pre\na solichiud
fundada ds fa part= intéresada. |

Se excepila-del plaze estab{ecxdc en ¢ inciso anterior, 2! remo de. expadxentes que ey

‘enga por finaiidad el curmplimiento de tramites ‘o a2 evacuacian de vistas gue tengan
&rmino por fa parte interesada, sefialado por iy o reglamento.

‘En sstos casos, =l término péfa la saca CI° expemertc exp;ra:é con af establecids

pata aquslios efectos.

E£n oaso del sipediente eiac:romcc Ea figura del tetiro en confianza no serd

anlicable y serd sustituida por: '.a expedlc.on de copia con cargo af.soliciiants, sin
ebﬁaacmn de devolucin.

J IR

oy

Arifcuio 81. Los documcmos p@dran ser ca;zrxcadcs come segrelos, confidenciales
o reservados, de acuerdo con: las normas icgcx‘.% o regiamenfaras vsgen:ee ca
diciarse.. :

E} cardcter del asunto punde a=sgrérseio et funcionario o'la psrscna que o origine,
pudzendo ser modificado en wafqufer sentido por &t érgano superior..

£l mero hecho degue los mﬁams o dictdmenes-sean :avorabfes o] aavarsos 2 los
iniaeresados no habdzta a darﬁes carécier de reservados. ;

Fan
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Ammin 82, Las normas de' prooedir-zsento a !ezs Gue s2 gjustara el tamite de Jos
’ 'dorun* nios a gue se refiere e arifculo, anterior, se establecerdn en’ las
reglameniacionss respocizv" S
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N Artfeulo B3 .._n cuaiquier sapa déi procedsm!er;to acmmtsaramo, el anugado
. firmante, en su.calidad de pairocinante de la garie interesada v siempre que asf se
hiclese r*or’star en &l rsepectwo sscrilo, qvec‘na ré inveslidc 'en sspacial ¥ pama ese-
‘trémiie’ del cardcter dé rapressniante de aguslia; pudte';cio seguirlo en fodas sus -
etzpas; noiificarse, evasuar vistas, presentar escritos, asistir a iodas fas difigencias,
aun cuando no se encueniren Dresentes sus pﬁ’rocmados en fales ea308, podid
 formular las observacighes gue considsre psrimsmes eiercer lz faoufiad ds
repregunitar y todas aqueﬂas adacuaddq para el mejor "eaemnenﬂ dal dcrecha ca
defensa.
Para que la ammgacron sea vahf‘a ia parig dsbers establecs? en. el escriio su
. domiciiio real, asf como comumcﬂr enla mzamc. rorma los cambios gue el mism
eVpeﬂman’:a :
Debera insiruirse especialmante &l ifteresado de la fepresentacxon de que se trata
v de sus alcances, dejandose constancia expresa de =%lo &n el eserito (Cddigo General
dal Proceso, &rt. 44}, - L . G SR
Articulo 84, Los jefes o fuhacnancs que tuvze en a su cargo. el desoacho de los
asuntos serdn directamente fesponsables de la tramx‘acxon, “debiendo- adopiar . ias
T EdIAT TpoTIaY para us no sufran rezrmsoQ . T T

Articuio 85, En cualguier & apa dela sustapcxac,‘on el m’reresaﬁo podra reclamar
conira los defectos,.de framifacion v, en especial, los que suemgau paralizacion,”
infracoidn de los plazos preceptivamenis sefnalados u oniisidn de trérmnite, que puedan

" subsanarse antes de le resolupion definitiva del aatinto.

. ia reclamacidn debidaments fundada, con mencion expresa ‘de! precepto mmngaoo
depera presentame anie e jerarca del ‘organismo, . Quien previa vista .de los
funcionarios sefialados en & articule aniencr! dispondra | .as ‘medidas. admmts’&'arwcs Ll
digciplinarias perlinentes. .

..capfreLovi

‘D Ia ferminacisn déi warniie
!

- Artlouto. 86, Una vez concxuxaa la " susiancizcion del ex,.vedseme la auioridad
sompetente debera dictar 'eaolucf.on. En ningtn caso el vencimienic ds los plazos
previsios a esos efecios e,\.m=ra 8 drcha outor'dad de ‘su obligacidn de emitir
’ amaunmamtento . : . :

mmcuia 87.7edo mteresada podra desistir dn su pewén o requnociar a su deracho.
Sita pet:cxcm se hubiars prssantado por des o méas inieresados, ef des: mieﬁto o a
renunc:a solo afegtard e aqunlies que la hubieren formutado.

Amf‘u!o 88, Tanic & d%;sﬁmzentc como fa rerz.me;ﬂ tisberd c;uechr deozdan‘enie o
documentado. . .

: - Artfeuto 39 ia P-cimimstracscn acep?ara de p!ano ol desistimiento o ta renuncia y
. declarara concluido ef procechmemo. saivo lo previsto en ‘&t artfoulo 87, © que £
- hukieren preseniado en &l mismo terceros interesados que insten & $u rontsnaac:t?n
“en ef plazo-de diez dias a contar ::‘e %a Vista- que de! dﬁszs.zm@nm ororgarag la
Admini strncton. . R 34
\./
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Si fa- cuewm en tramsia fusse de 1meres gnqara ia Administracién seguird s

pﬂ:(:ee:mlemo de oficio, - o . - -

Artieulo 99, Paralizado un irdmite por- cadsas imputables al interssadc por un
sérmine’ de treinta dias, & Administraeién: infmard su comparec nc,a en un plazo
yrudenczd que njara dé acuerdo conia natureleza dal asunto,
~ En veso omiso y no mediando causa gebidamente ji}am,cada, la Administracion
deiard la respeciiva GOFS;:;:‘?"ia ¥ podré cmﬂmax ¢l procedim ienic nafss;.. dsc*ar

e ’Uulon .

3i el interssado comnarec;ere antes de que ésia sua diciada, tomard Infervencion:

-en gl emado en que se enr'uen’fm e procadimiento, .
Cuande la inaciividad del interesado impida a a Adminisiracidn. ‘continuar fa
susianciacion del e,cpcd,eme, vencidos los plazos a que ¢ refiers e -incisc primerg,

aquella se pronunc:a;'a -sin més ramite scbrc ¢l fonde dal asunto, de acue.do con ios

=!ementus c}e juicio que obren en auios.
3 } | - - Loen T
A'z;c'ule 21. Autorizase & cspxa seLog"”'ca, mnc‘om"xada o por cuaiquxer ﬁedxo
slectrénico {cinta, disketia, etc.) de los expedientes y. demés documehios archivados

en todas las dependencias de la Adminisiracion, ¥ la destruccidn de lo§ dOche{“f_Q‘:‘

onmnaias cusndo ello sea ind ispensabls, de conformidad  con Ias narmns
eglamentarias vigenies, o a dic rse.
. "’r'nas -copias tendran :gs,ai validez qua los anreceder:*es eriginales a iad% los
-siecios iegn! n debidamente autenticadas por los jerarcas de las
respacwas Clicinas (Lvy 14, '! Gsidv 14 de marzo ge 1973, arl. 638}.
La Adminisiracion dsbera tomar las providencias necssarias a fin de garentizar gl

adecuaao almacenamiento de} la- informacidn soporiada. en sus .saeéems ziv

%ﬁfcrmacién.
CAPFTULG VIl

Be ias notificaciones

Ariieulo ezi. las resolugiongs que den vista de las actiaciones, decreten la
aperiwra & prieba, fas que culmmer el procadimisnio v, en general, todas aqusllas que .

causen. gravamen frreparabie © que Iz autoridad disponga expresamenie que asf se
haga, seran notificadas pc—rsersa!maﬂc &gl mte‘ ssado en Ya oﬁc naoen al domzc,ao gite
‘coirespanda, de acuerdo con ef articulo 98. ’ :

L notificacion personal en l& oficing ss pracz:cafa ne«:i;ame la nomparer'encxa gaf

teresado, suapoderado, o persow.. dgebidamerite attorizada pa;a estos efecios.

S; al interesado no compareciass esporiéneaments, se intimard su concurtencia a
la oficina deniro del plazo de:ifres dias habiles, mediante telegrama colacionado
ceriificado con aviso de entrega, caria cer‘uncada con-gviso de relormo o por cualguier
med%o idéneo.
© S al Vencimienic' de dicho p[azo el ﬂnresado no nub:ere sencurrido, se pracncaxa
I rc’éﬁcacién personal en el domicilio cotrespendisnis por medio de un fundionaric
comisionado, emtendiéndase con el Interesado © persona habil que acrediard su

" idemidad medianis sl documento respectivo.

1 persona con quisn se praciique lz. diligencia debe;’é ﬁf{?al‘ & constaricia
zespecuva En el caso de no epcontrarse mrrguna de l2s personhas indicadas, 'asi.como

guando 4stas se negaren & firmar la consiancie,. sl funcicnatio comisionado dejard
ceduldn en ugar v:szb{e del modo qirs mejer as==g re sy recepcwn por &l interssado,
fevantando acia de I3 diligencia. - .

También podra practicarse la netifleacién a dcmacrt'o por ielegrama golagionato
- certificado con ayiso de snirega, por caria certificada con avisc de reiome, telex, fax o
cl,aEqucr ofro  medio 1cioneo qus p*cnorc:are corte“a en cusio 2 la .efectiva

W iy
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‘zoaﬂzac;on dela dﬂagema yj asd fe-cha asl come en cuanto ala pe*so":a aia c;de se
ha prachicado. - C‘J
. Cuando se not‘iqt.en acluacionss ae un oxpﬂazerzie efsctfomuo se ;mpramlran ios '
Aantecedeniss para. ser axhibidos al interesade, ¥ Ia % ioja en gue gonste 12 notificacidn -
se incorporard al expedientd mediants mp!ea de madios ‘téonicos iddneos. .
Traténdose de fuhcionarjos ds la Ad_rm istracicn usuariod d8l Comed’ f:iectromco
podrd realizarse la pofificacién per este medio, tanrendoee por climplide desde la fema
de la epertirg de! Carrec por sldestinataric.
En ¢éaso de zercer,.s e hubieran pmpcrcxonado una czrnoc:oﬂ de corgo
electitnico podra elechizrse ia rvotrmaciow por.ss2 medio emenc;mr*dosc cu‘np lida &
ias 48 horas hébiiss de su E yvio. :

_ Artfeido 83, Las gleniil ca!:zcmes se practicaran en af plazo. maximo de cumce dias,
- computados a pariir det dia s ,esguxnn ai del-acio objeto de noufacacxo,

‘ .
 Artiould 94. Las resoluciones no comprencxdas en el inciso- primero dsl arifeule 82,

' se notificardn en la oficing, ‘a cuyos éfecios se sstablsce la carga de asistencia para
todos los interesados gue actien en el procedimiento respectivo. Sila netificacion S8 e
retardare res dias hdbiles .por falta de comparecencia dei interesado, s2 tendrd por
hecha & todos jos efecios, pomendose la raspectiva constaricia en f expedisnte.

Si el dia en que conuumera el interesado la resoiucion no s2 hallare daspombie la S

oficina dcnde se c’zr*ox nrare emndxra constanf'la sl aguel {o solicftafer T e

" phirie dispositiva de! acto fniegra o parcialmente. En este Giimo caso se hara @n forma

rnﬁ_
B

A8
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Amcuie 95. Cuando correspcnda noﬁﬂca.r un acte adminisrative yse desmnozca ’
ol domicilio de quien deba tener conocimienic. de &, se le tendrd por hotificads del
mismo medianie su pubhcacson en et "Diario Glicial® durante fres dias aeguldos.

E! émplazamiento, la ciacién, fas notificaciones e infimacicnes a personas inciertas
& & un grupo indeterminado de personas, pocirﬂ adernas realizarse por Jdifusién a
través de las teiev'aoras y radiodifusoras de alcancs nacional o regional; .sagin
sorresponda.

A culs 88, Los emplazamienios, crtamones ¥ noiificaciones e ‘ntmac:ones aque -

sé refiers &sie Capfiulo, se documeniardn mediants copia del documento uiiizado y el .

cormsaowdien’ce aviso de recibo e el oue deberd constar, necesariamenis, lG"ha v :

. hora dp reoepcxon R : ¢
Cuando hayan sido’ hemaa por publxcac;on en gl "Dx\.ne Cficial", se esiard a lo T

dispussto en ¢l articulo 48. Si ademés se reglizd por radiodifusion, se dejard fambién .-

constancia de.ello, sertificéandoss 2l r;edio u’ﬂzado eEC"IaS dﬁ propaiat:’on y contnn do

- dsl texio difundido. S m il

]

Ariiculo 97 Ent ias no’dﬁcqciones por r“‘ied”io de islegrama cclac*maco Coft aviso de
enirega, publicacicn en &l DIc:IlD Giigial, radiodifusion o islevision, se reproducxra ia

P
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 suficients para que el Inferesado teriga cabal conocimiento del acto de qué setrata 157
publicacion incluird la expresd mencidn de fa persona 'con la que se- ent:ende
practicada la difigencia y de 10s aniccedentes en que & acto fue dictado.

En los demas casos se iprcn:am?.'_xc:nara -ai-notificado &l texto niegro del acto ge que e
se frata. .

" Articulo 3. Se e!*’nsnd? por domxcxko a los efectos de ests Captudo, &l consiituids
por el interesado en su corpparecencla, el real Ge éste sinc io hukiere ccnstztuc!s o
st ugar que haya desfgnado (articulo 119)." .

Tratandose de procedimientos - administiativos seg‘.ndos de oficio,- respecio .de . .
funcionarios del Ente, sin perjuicio de lo esiablecido en el inciso precedente, se estarg
aI ufn-no a’omrc'lxo aenunvxzrde por aguél yanc’fado en st legajo persona!

?%1‘); |
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Arsiculo 95, Las ciaciones| y noiificaciones que sé hicieren serén firmadas por las

personas citadas 0 notificadas, sin inseriay ‘en-la diligencia aiegaios ni respuesia-

a}gm 8,8 0 ser que Iz resoludién administrativa ios autorice para slio. .

;‘-‘aﬁ"cuae 180, Si-el int eresadﬁ no supiera oo hzzd:era firmar, lo expresard -asi,

s;*manr:fo {in testigo por gl notmcudo
Si e parie se resisiiera a rzr"& ia notificacién:de la resoiucidn administrativa en la
oficing, sl-fung ionafio encargado de} tramiie deberd hacer conistar dicha crounsiancia,
crcraamula oon su gerarua uvaed afe, ruedianis ﬁrma olccrara o gleckrdnica, segtin &
oaso. : ; Lo
| ..
Artfouto 101 Lz Administracién podra dispensr gus ias nofificasionss’ g dof

en las zonas rurales-se pracnchen por intermedio de ia porm&

gEi 'ﬂ'c

Articulo 102, Las nc-rt”r'rmes defectuosas surtirén, sin embargc, stecic a pa’n.

de la fecha en'que se haga mcnrestacxon axpresa en zai sentide por el intaresado os
xr’cefpcnca el recrso pertsnentv. . -

ﬁ.nscuio 493. Todo ?eIIC'D’IanG o recdrra'ue podra auiomar pera nna,“ﬂmar e )

expcdserte a un letrado de su eleccidn, sin su presencia, 0 para solicfiar ¥ rstirér las

- copras que estime pertinenies o. &l expedients en conflanza {arifetlios 78 y 80),

siempre qué se hubiers noiificado debidamerte del aclo administrativo  que

CO?&SDQHQEE&ELMOMJQK‘&.&UEQC?SAL 0, e sU caso; pnede ei Interesado.

- darse por rcifficado de fo actuadd, conjuntamente con fa autorization dada & su
’ietraco para e} examer def expedxenie en Iz dficina cctrespond‘ snite.

i’«r}'culo 104, LQQ prccediﬂteqtos de’ notificacion 2 que se refiere ¢l presente

Capftulo se seguirdn sin perjuicie de io ‘sstablecide - por las  disposiciones
const mqonalesylega!vs.

Artfeulo 105. Cuando vaisdamen o el acic admmst'a\wo nt esié docummiadc, se
admitira la notificacion verbal o por e} medio acorde 2on &f signo, sefial o convencion
empleada.’ :

cﬁmwﬁ  _ , .

: G= fos iérminos g’;e’azs&‘

- Articuio 108, Toda aL’fO[’ida].d adrnm:s’tra"va esté oblxgaaaadecrdir scbra cuaxqu;er .
peticion que le formule ef tiular de Un interés legfimo. en Ia gleoucidén de un

determinado acto adminisirative, previo fos. trémiies Gue correspondarn para fa debida

insiruccién del asunto, dentro °! érmino de ciento veinte digs a contar: de ja fef'na de

cumplifniento def (ltimo acto qd,ae ordene la ley o ¢l regiamenic aplicablé. .
Se entenderd desschada [a}pnﬂczm st Iz autoridad no f,.sdwerc dentro del termmo
" inchicado. {Const:tumon af- 318
En ningtin caso el vencimienio de este nlazo exime a la a"tondad com espondi fente
de sy obl:gac:oﬁ de pronunciarge e;:presameme- sobre e! fonde del qsurto. {Ley 15869
de 22 ae junio ds 1987, art. 8).| .

Ari:c.a!s 107, Los tramites arale ceb:da instruccidn del asunio, 2 Eos que ref; e el
erticulo anterior, deberdn cumplsfse e &l caso de fas peliciones,  deniro det termmo de

Hreinfa dias contados a pariir dej dia sigulents a la fecha en que se formula la peticién

{ley 13032 de7de diclef'xbfe}dn 1961, arl. 406; Ley 14.108 de 14 demarzo dﬁ 1973, -

. a*tc’fsy ley 15 869de22de unio ‘de 1987, art. 11) - . ;

N vt e e e b s g v b —

e
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%s’é i 168, Las petic ues que el 'fit..!sax de un rlerecho G de un meres direcio, .

personas ¥ legmmo formuls anie caaxquze; -mgan administrativo, se tendrdn por
desechadas sial cabo de amo cincuents dgias waux-—r 25 af de su o?esemacrm no se

- dictd regolucicn expresa-soafe lo pz-,-d:da

Ef vencimiento de dicho jplaze no sxime &} drgane da su obimacgon de P&G"U"ﬁ’&i&i BE
‘exprégarnants sobre el & fondo'del asunto.

La decision e,\:'zsa 0-fibta sobre la peticidn; podré ser m"umacia de cortt o*m;d~c
con lzs gisposiciones vigenes,

Cuando gl peticionaris sea Hular de tn deracho subjefive contra i }ldmarrsx. 2Cidn,

2 defisg datoria expresa ¢ ficta no:cbstard &l ejcrr’wa de las accionss lendientes a

nacef \:afcr aquet dafecho {Ley 15 ssq de:22 de junio de 1687, ait. 8).-
{
! B - e " . ;
Artfoyio 108, Los plazcs se !acos precedentements se cuanta'; pcr digs corridos
Y se computan sin ‘mterrups zcn, ¥ &l vencen en dia feriado se extenderan hasta el dia

" hahil inmediato siguiente. FI plazo ds que disponen las ,:momades adminisirativas

para resolver las peticionss se ﬁuspendera solamente durante fa Semana de Turismo
{Leyis. 869 de 22 de] jdnlO de 1987, ark. 10).

Ar‘fcuto ‘30. Los =rm1nos ¥ piazos senaiacms nesld reglamento obligan por iguaf
¥y sin noces,dad de aprcmxo alas au*orlcsadeq y funcionarios’ compete-res ‘para la

instruccidn de los asumos y a los interes sados a1 los momos,

. Artipuio 111 Sféﬁﬁﬁre"QtJe“Sé’ Lrawgﬁe—mmvmmnmgfamamanos “l

eslo 'es, que no fueren . implesios’ por una norma constitticional o legal --la
Ad'mmstraczon podra conceder a.peficion. de los inferesados una promroga de ics
mismos, i las circunsiancias o aconse;an ¥ con elio no ss perjudican ce*echos de
terceros.

Si fa Administracion no se exprdsera sobre la sohcﬁzd de nrormga en & plazo de

-ires dias, se reputars concadids.

Podré solicitarse prorroga p«o: una sole vez vy en ningdn caso sxcade:é {2 mitad
el plazo original.

Artfouio 112, Los plazos s8 coniaran szemp:e a partir del dia siguiente a aqudten

glis tenga lugar ja ronﬁcacaon < publicacién dei-acio de qua se traze,

Articuio ‘H Guando fos plazss rec’amm:arzos 88 sert.jnn pur 51"“5, =] enﬁende
qus éstos son habiles.

Los dfas son habiles o mhab&!% saglin func:or}m o no, en ellds, las encznas da ia

Adminisiracion. Son-horas- hébiles las” cotrespondientes al horario fijado bara &l

funcionamiento de las s respeciivas oficinas de la Administracién. - : : % N
Si el plazo se fija en meses, ésios se computarsn de fecha a fesha. Si en ol mes del ;
-vencimiento no -hubiere dfa equivalente z ‘agudl £n gque comishza sl compuio, se ,\3’;
entendersd que el plazo expzra cl Hiimo dsa del mes. Si es en afics, se °n*enderan‘ HE
naturaies en todo caso. | - Pt

.ﬁri:mum 114. Los plazos vencen en &l {ltimo moementc hanzl del horario de a
GfaCﬁ’ia del dia respectivo. {.0s #rminos o plazos adminisirativos que vendieren en dia
feriado se extendoran ha ta gl diz habi. mmediaio s.gunente (ley 12.243, de 20 de
mclembre dé 1955; apartagio 2 , Lcy 15 869 de 22 de junio de 1957, art.10).

Articido 115. Las pros enmas de framits, debefan dictarse en & Ermino maxing
or

éi.,

el omano reboeci’wo .

o4
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-~ ias dﬁzgencxas o acuavscrsec ordar;adas 82 czmﬁlfar ‘deriro del pl.,m méximo de
cireo dias, el gue se podrd amoix‘ar, a aaircﬁud fmdauﬂ dnt rzmmonano por ¢ines dza.s

més.

.aﬁau?a‘: 118, En ’csdov fos gasos, ios ge.‘es o enca!gaacs da las 'denendnncias u'

" oficinas, debsran fiscalizar s ¢k han ot.r‘xpuac los términes v DIaZos sehalados. Si
somprobara su incumplimienio érsx paris del funcionario ‘actuante, deberédn dar. cuenta
at ;e‘arsa de quien dependan para que sancione fa omisidn,

‘E"unmmaﬁa z - guien por p’)"nera vez se e comprushe esia omisidn, & lo
sa*chfka 4 con g anotzacién gel hechs mismo -en su legaje: pnrama;. La refteracidn
dar4 lugar a sanciones més graves qué se-graduardn feniends en cuenta ia medida sn
que iz Tafts s haya rsiterade ye | lapss de 1z demora, . :

La omnisién en la fiscalizacidnisera sancionads de ia rismmia mianers ¥ on lae rrilsnias

 condiciones sefialadas cre“ednmememe.
CQ{GN iif

Delas  peticione sy e e jos Actos y Hscursos Administratives

T

R Y4

u€5 zzez*a«-nc ée peiicion

Cﬂ?!"ﬁ Lo

De ia iularidad dci éer’ec?m ¥ de ia obligacidn deia A&mm;sxracmq -

&rhv-u}a 147. Todo habﬁame ﬁene del echo “de peticién para ‘ante iodas Y-

cx_aiesquxera au‘.ondaues de ia Repiblica {Constitucion, art. 30).

Amcuao 1‘58 Toaa au*oncsad aarnxnmrahva ssid obligada a decidir sobre cualquisr

_PIMDR que le formule st fitular de un derecho cubjet;vo o ds un interés iegﬁxmo en
) que se dicte o ejecyte un déterminado acto adminisirativo (Constifucién, art. 318).

Articuio 118, 1a peﬁcién debe presentarse ante & auteridad ce-mgeiente para
decidir o proponer una dacm;ér spprs lo peu(do. R
Esa peticidn debe cortener: ©
i}  Nombre, N° de dccumen"o de ideriidad vy domidiiic del peticionatic, eon
‘ndicacion deflugarode fa forma gome deben realizarse las hoifficeciones.
Si e doctimenio fuere presentade por varios interesados, s¢ establecerd en &l
la persona con qunen deben entenderse fas actuaciones.
Cuando se aciia en representacién de 6o se procederd de conicmmaa con
o establemdo an los arifculos 21y 25 del presente. reglamenio.
2}  Los hechos y-fundam entos ds dereche en oue 58 apoya, ax¥pussiocs con
slatidad y precisién.

B psticxcnam podrd. acompaﬂ,ar ios doﬂ{xm*ﬂtm qus se encugnifen en su

poder; copia fehacierjte- o fstacoma simple que iz Administracién -podra
_ certificar de dcuerdo a jo dispussio por el articulo 24 2 indidar las pruebas que
deben prachoaree par acreditar io qUe estime pemnen*e. St ofresiers prueba
testimonial designard .f,{ nombre vy domicilio de {os s;;gcs ¥ accmpanqra =
interrogatorio fespeciivo,
3)  iasoliciiud conoreia que sfectia, formulada con toda precisxon
Siia petmcn careciore - dg alguno de los’ requisztos sefialados en Jos
" numeiales 1) y 3) de leste arhculo o, st del escrite no surgxere co,; cl & ad

—~

Fa
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cudl es la paticidn e;ef*mada, s requer"a a guien i nresent= que e el pia_c

do. diez dias saive ja omisidn o efecide iz acla"‘cfon uor’esponcneme bajo -

~

apercibimiento de rrjan arla. hrvax .

'{'E"'%.#LD g

l
g .
.?.iﬂ !os anios aa‘mm!s*"a vos en geheral
: ;@mms
ii’:é{ia e:ze‘isﬁcié'n' y. :ésmené!atu?a delos actos
Aﬂc ds 120, Acro aa‘ntmsrfafs»o e:,todq rmmzes-acxon de vc.untad de la

Adminisiracion. que produiice efectos juridicos, ’
il&dmass Fieulamnmo, a las normas gen=r==§=a y abstracias creadas por aczo

- administrativo.
{iAmase Hcso!nczcn a.-las- normas pamcu{ares Y O (cretas creadas por - actc~

administrative.

- Liarnase. Disposicidn ‘General, a2 1as normas generains ¥ congtretas of aar}as por &ctc

administrativo,
Liamase Reglamento sxnguiar 4 las normas particulases y ¢ anczrac’tas r:reetc:[aq por acto
admm:stratwc ’ .

Ariicuio 121, La°- desrgnacxones y promociones :fe mnczonams ‘cleben dxctarso
- bajo la forma de resoluciones. En general, Jos actos achmms_‘aﬁvos O}Gta.dOS &n un
expedients a peticién de parte, son resoluciones.

t os ‘Reglamentos, Disposiciones Generales v Realamem&, S:ng.nares puedera,
dictarse en:um °xpedxerﬁe Como consecuencia ¥ culrrinacién de & sy-tramite, o puedefx

rﬂctause sin que eXistan an*écedemcs gue pesean la formade expemeni 8

CAPTULO

Dela estruom mai de los actos'y de zigunas s’armaiéc%ades espeséaias

Arifsulo {22, Todo ack adfri‘nisi'a‘ws dsberd ser’ motivado, xpzzcandose lzs
.Tezones de hecho y de derscho gue lo fundamentan. No seon admisbles iérmulas
generales de *funaamemacmn, sino que deberd hacerse una relacion dirdsta y concreta
de los hechos def casc espeox,ﬁco en resclucién, sxponiéndose ademés-ias razones
- que oon referencia a €en particular justifican fa decision adoptada. -

ﬁrizﬂuio 123, Todo ac:o administraiivo debe consiar de una parie expositiva vuna

L& parte exposttiva debe co itener:

Ve

1) Un Visto’. Lz finalidad del “stto es siiuar la cuastaor que va 2 ser abgef*o det’

acio;
-.2). Uno g-varios Hes.: ’fandOa puesLos a continuacisn del *Viste®, en los que s

deben exponer loé hechos que constituyan los antecedentes “del ‘acio :

administrativo de qui se traie;
-8} Uno o vaiios "Cons:derandos ‘en log Gue $e desarollan ics iundamemoa de

derecho, - las doctrzrms -aplicables, 32:: razones de me'tc ¥ la finalidad’

perseguida; ;
4} ‘Un "Atenio”; en &l que se 6itan o =2 hace refcrencna alas reg!as de derécm ya
fas opxmcme:Q o aaesoramxen?os :'ecabaﬁos en queg ef acio se’ udndam :

/S/ e Ce 1,32‘»@& | i ACTA “(]%“?’ -HouA. s f‘f&
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£n c&er‘os casos pueden r susﬁmldos ios "Conssc faridcé", por el “Atenio”. Ello
=4 per‘._!ne-qte én ieﬁ sxcuxen’ees caso* . . o

a\ cuando CoOmG saio f;zuc‘amcrto del acto -se. citan una o varias

disposicionzs legales o reglamentarias, © Se expresan en forma muy. |

. - breve sus fundamedic )
‘b) cuando se hacan von*’tar una o varias t:tp;r'iorxeQ em;rd%u en &
expadisnie qua constituys el 2 ntecvderte dei ‘acto sdminist cf’VO.

- Cuando no exdste ningun & cussiién de he cho ni se piam a mr}qm D’Gbie”?a de

deracho puode prescindirse de fos "l—sesul;anﬂo:“ y de los "Cm,,idf—x’amos v ponsistiy

Iz parte exposiiva en un "Vigto" y un "Atenid”, . o ST
ta paiie dispositiva debe ir numerada en iae re:oluclo’x s y arficuiade en ios
gi.:men‘o‘_. :

El acapiie de la panv cﬁaposm»:a debe- mencionar aI J‘O&’}O que adopta &l acio -

- administrativo, a Io gue seguird un "Resuslve™, -
NG se admitira en la parie expositiva de rag,ame—m:e o rcso%ucloncs ninguna Od'a
expres zon que ias cliadas precedeﬁ*amnnte S -

Articuic 124. Los aclos adminisirativos- d’;ctades en n;erc! oio - de. afibuciones
delegadas & subdeiega(ias deberdn-contener constancia de ello con.sefialamiento de

ia mrfespomdxente resolucion ,deiegatona, ¥ se repuiardn a iodos lo» afectos comc .

ciados por ef drgano: aeieoani G, et e e
| CAPITULO T

D laindividualizacion d‘e a%gunes aciosy aumeg‘aczcrs ﬁv feyes

Arifeule '125.. Toda vez| que ‘uncxenams s} pamcu lares, en I a"tuacscm

sdminisirativa, hagart reférendia a jeves o & deergios de! Poder Ejesuiivo, deberan
chiarlas con expresidn de! nlinero v fecha. En el caso de fos degretos, su pdmere se
citard cuando lo tuviere.

Articufo {28, Las resolugiones y feglamentos que expida ef Directorio ssrén
numcrados co;'*ela*wamnnte n senea que abarcaran cada una, un afie compieta
Cada setfe se ipiclard con|el ndmero 1 y cada -resolucién s2 Individualizard

' .antcporuendo al numero la la = R y las dab ﬁiﬁmas cr“aa del ano correapmdzcnte {E; )

8 9"-" [} b L ’
Digha numeracion gqmpet,;a ta Secretaria Gencrai

Tﬁ'i.i.ﬁ six :
De §es i—‘ie..ﬂrses Asmams%r'mcs

CAPITULO 1

1 k n hmaare

Dsias c!ases ¥ denom mac;érass ydeios yﬁazns paz‘a ir*.e;‘penevisa y rsss:h, ;'ics

a.ﬂ':cufa ‘5 37. Los acto., adm;nxsﬁ'auvos gxpresos o iaciios, pod;an ser mpuanados

con. of fecurse de revocacion, ante &f misme Grgano que kos hay& dictade, dentro de

10§ diez dlas corridos ¥ siguienies al de-su nofificacién pefsanal, s} ecrrespo, iere, o
de su pubhcacxon en el "Diario Offcial™ ’

8i of acto administrativo 110 ha sido nolificado pelsorzam nte nf plblicado en &l ‘

"Diario COficial’, segun correspcnda -f ;n’zs:esado podré rncumrio en czr‘iqa.tfer
momerto. : : .
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"Cuahdo el "acto ddministrativo_haya side dictado por un éigano sometide a

39»‘a:uu1a, pogra ser impugnado, ademés, con 8l recurse jerarauico para ante ¢ jerares
. m&xXimo de dicho dérgano; e que deberg ll’T’E@Oﬂ”'&e con;mian‘eqze y- e forma

buuaxdxana al recureo dn rnchaﬂ;oq.

:ﬁﬁzcma 1287 £l plazo izara ia m*erpos'c:o de los recursos administraiivos se
suspende duranta las Ferrés Judiciales y la Semana de& Turismo, v sf vence en dfz
w.l mnﬂed’a;e s,gumn \z.ey 15868 de 22 de junio de

dad admi ;“t-auxa ssté obisgaac a 'e~c‘ !oa ragursos
ongan conira sus ‘degisionss, pravio fos wamites que

Artisuls 128, Toda auh
aumr;‘s’irahvcs gque se int

" cotrespondan para la debida instruceidn del asunto, deniro del término de clenio veints

dias a contar dé la fecha |de.cumplimiento del iitimo acio que ordene Ja ley 0.¢l
reglamento aplicable. Digho términc no rige para lg resolucidn de los recursos"
;erarqu,cos (incisos segundp de! artfeulo-317 de & Constitucidn de la* Republica), los
cuales tiznen por objetodecisiones no adoptadas por los &iganos que rasuelven
dichos .recursos. Todo 2iid, sin perjuicio de.la obrgac.".on de resclver los recursos
‘administeaiivos cuya decist ': le competa, que recas sobre todo Srgano administrativo.
Sinok hxc;ere, se-entehders rechazado el recurso acfmzms:ranva £n ningtin caso

~e1 vencimienio de los plazas respéctives exime a! drgano competente para resolver af -

racurso de gue se trate, de su obligacién de dictar reealuc;on sobre el mismio,
Esis piazo se. 'COntard; Dor dias GoTia0s y s¢ COMpUTara sin inerrupcisn; se
suspenderé duranie la Scrpana de Turiemo y sl vence e dla feriado se extenderd al

dia habil inmediato siguistie (Constitucion, art, 318; Ley 15, 869 de 22 de junio de
1987, art 10; ari 40 dela Ley 17.262 del 25 ds' snero de 2001}

. Articuic 13!3 Los tramites para la debida instrucsién del asunio, deberan cumplirse
dentro del #nmino de treinta das contades en ia szawentc forma. Coe s

a) Enlos rvcurso .de revocacion, a pariir del dxa s:guie’nte & la fecha en que se
Jinterpuse el recurso;
b) * En los recursos subsidiarios § ;e:arquzccs. 3 pa’hr del dia siguiente g lafecha en

que se inferpuso i recurss, o a pariir del dia siguienie a la Lc“xja on que se

. notificé la decisién expreba, resofmcnc;c el racurso de révocacién.

"Estos plazos se cuentan por dias comdos ¥ 58 oomputan sin ln‘{=rrupc10n v st
vericen en dfa feriado se extenderan hasta el dia habil inmediato czguxnnte.
. No se suspenden por la Semana de. Turismo {Ley 13.022 de 7 de diciembre de
1961, 8. 406; Ley 14,106 de 14 de marzo ds sQY.s ar. 676, Ley 15869 de 22 de
iunio de 1987 ans. 4 0 yii) . .

Arginulo 131, A ios .¢iento cincuenia dias sxguertss al de la nterpc‘_xcmn d 1
recursc de revocacién, de ser ésie el Gnico correspandients, sf no se hubiers dictade
resolucién sabre el mismo, ss tendra por agoiada la via administraiiva.

A los dostientos dias ‘sigulentes a - 1 interposicién conjunia de.los recursos de’

fevocacion v 5ararquxco si no se hublere dictado resolucién sobre ol diimo recurso se
tenidra por agotada la via administrativa. {art. 52 de fa Ley 15.869 en Ea redaccxon dada
por ol ari. 41.délatey 1 7 292 def 25 de enero de 2001).. .

Az'hcuio 332, \fepcwd}o el piazo de clenio cmcuen*a dias, se debera frqnqueaf'
auiométicarnents, el reclirso aubs:dla,ﬂameme Jmespuesto, repazta;,dose nutaneme'

.

£l ventimiento de losiplazos a ca.e sa refiers 8l nciss anterior no éxime & drgano -
compsetenie para resc !vTr el recurso ds que s¢ irate, de su obligacién de dictar. - Tf-
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_ yzso L_:cron sobre f mismo {amcu}c 318 dela Cc'xs’:rmvrc;n de la Repiiblicr).Si ésta hio,
- pi’Odeci'a .derirc de los Ireiniz’ cza.: siguienies al vencimisnic de os plazos

oravistos en ef inciso primero, ié omisién s& tendra como presunsidn simpie a favor de

“l2 pretensidn det acior, en el ‘mbmenio de dictarse sentencia por el Tribunal respecto
de fa aacidn de nulidad gus- quoi hitbiere promovigoe. {ars. 6" L’-‘j -35.8 "9 e la
redaccitn dada por el art. 41 della x,ey 1 :'-992)

.t‘»:‘z:’cuiﬂ "433, 8i.la res kczor‘ evnfesa ‘del Gnico ‘¢ dez difirno - reourso’
corraspondients interpuesto, fugre notificada personamenre al recusrenite o publicada

*“s =l Dizrio Oficial, segln sea p coedents, antes ds! venhcimienio del plazo olal que en

czda caso comesponda, 8 vig administrativa G.H:larsf agotada ‘en -la jecha de 2
n:;:zfcac;c‘z odeia publicacién {Ley 15.869 de 22 de junio de 87, at. Th

A.ﬁcuie 124, Fuara de iajs £asos prnceptzvam enté -z}ados per la Ley, en’ Jos
;ccurscs administraiivog imorpubstos ante la Administracién, ésta podra, a peficion da

parie interesada o dé ofitig, dtsponer ia suspehsion franstioria, total o parciel, de la ..
-gjscucién del acto impugnado, Siernprs ‘gue Ja misma fuere su acepabie de irogara la

parte recurierite dafios aravas ¥ gue de la mencionada ‘suspensidén no se siga
. perturbacion grave 3 los mcrecvs generales o de los ‘derechos ‘unc‘ament.jns de-un
ereero. i

ig regzamemac:ion podra asmrsmo prever a ‘stispensidn pera iodos © pa:“
determinada clase ds actos, en ias condiciones que se establezcan.

Dl ‘mismo modo, se podra cdrsponer toda ofra. mem_da cautelar o provisional gus, .

. garannzando la satisfaccidn dil interés general, afienda al der echo o interés del
recurrente duranie el términc dél agctamento de la ¥fa admimsrrawa, oon el fin ds no
causQric mjus"xs e muﬁies peqm'“& : :

R . CAPHULO I
- Ee izs ‘dispo‘sicicnes etil= regashﬂ _es;:eciaimenie ¢l rémite de ios recurscs

.Sé*hcu%o 135, Podran xmerpcner Tecursos aémmxr:ﬁranvos fos pedcxonanos y las

personas que se consideren directamente iss onadas en sus derechos ¢ mL. e3es por .

e% acio adm;mstraiwo impugnado.

“Ardeuic 138. Cuando fos recursos se :merpusreren coriya un acta‘adrrﬁn‘stra’ih)o

declarative o congiitutivo de una situacién-juridica subjetiva, se dard intervencién en.

los procedimientos al intéresado en que &l acto impugnade ss mantenga.

:En:el caso.de.compaigcer deberd hacetio en la misma forma gue &l :ecurrertn v

e ;dra los mismos derechos que &ste.

Ardfouio 137, Guaxquznr.‘ sga !a forma documental utlizada para ) :nterpos idnde
los recursos gescn‘:o en papel simple, formulario o impress, iaécgrama colaczof;adc
cerifficatlc con avise de enitrega, ielex, fax, correo elecirénico, o cualquier “otro medio
idaneo), siempre deberd canstar claramernte &l nombre'y dormicilio del recuitente v su
voluritad de recurir fraducida en {a manifesiacion de cuéles son los xemzrase que 52
interponen v la desighacion dei acto admirisirative que impugna,

Si-se actlz en repre: senizcion de ofro, se- procederd de co*mmaad ee 14} Io
establecido en los articulos 21 ¥ 25 dsl preserie reglamento.

. Si 2 dvtoridad que dicts. o acto estuviera radicada en- ios depaztamen*cs det
- Interior, el recurrente deberd| en caso de franquearse el recurse subsidiario,.
sstablecer domicilic en i radio; de 1a Capital de la-Reptiblica, dénde se reafizarén dos |
smplazamientos, citacionss, ng iificacionas e intimaciones que puedan d;sncnérse en.

- 7

-{a tramitacion del recurso jerarquico ccrresyond” ente : s

I3
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een Eas fintmas establecidas en la Seccidn 1 'del presente reglamento y se cons.der
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. ;m?tuia 88, La Tuhdamentacidn ciei repursg consiituys U‘z derechs dni reﬂurrﬁme,

Que podrd cumplir pesteriorments &' la ;rresen’ca.,;on del fecurse, en Guafquer
momento, mieniras ol asuntd ssté pendiénte de rasolucion..-

L= omisidn del recurrents, no sxime a fa Administracisn r‘e su abligacidn de dictar )
-resolucion, .dg ccmornrdad oo ios principios gensrales sefia adoa en el presanie
rcgiarnsmo. '

ﬁas*mn.:%a 1¢§, Lisvaran § mma gz Hrado io:. es:s**c::. an que se zrtcrpongan Feglursos
administrativos ¥ ios que se pressiitén duranis su *rawtaczoi,. {Dﬁcreic-i oy Me i85 5.524,
- de 9 de snero de {984, Art. 37). :
En casc de incumplimienio de-ssts *eqwaxw, 58 :%h&a:a sin més *‘ram;e e,
Fecurso, prococimr}dose al archm: ds fa artuacian. :

As‘“mum 348, En caso que tos recursoe se hayan mte'mesno medianie aelzc'ama
colacionade cerifficado con aviso de entrega. telex, fay, ‘Gorreo e!-\..romco U ol

- ‘procadimisnto similar, por-razones de conservacidn de la dodurnentacién v seguidad

'urzd.ca, fa Administracidn procedera de inmediatc d su reprodiicoidn o Incomoracidn g
través de ‘los medios periinentes y formard el correspondients expedienie {arts. 23 ¥
52). El jefe o encargado deia unidad exdendsrd la coresgaondxen’ce cerifiicacion de
reprodiceién ¢ incorperacidn realizada.
En los casos sefialados precedentemen‘e el ‘recurrénte o su representaie,
_.msp.cn.‘ra_de_m_mazo.de.dlez_d}& -hébiles a contar de! siguiente & la, rer‘epc:on c‘a
ccrreaponmeme docuriierto por la Adminisiracién, para comparecer en la oficina &
efecios de rafificar por escrito, corn firma letrada y fributacion suficients, su volunitad de -
Tesurs, para la agregacién de mandalc respectivo en caso de reprsseniacicn ¥, en
enigral, para -cumplir-con fodo offo requisito que para e} caso sea exigible. Sinolo-
‘hiciere dentro del plazo senalado s,n usts cause, ia Adminigtracion tandra sl FSCUrSo
por ne prmen ado.

Articuls 141, En los joasos de utllizacisn dal urocecime‘sto del’ Lelegxama
golacionado con aviso de %mrega, 82 fendré por facha v hora dg in\‘srposv‘ion gt
recurso la que estampe {a oficina telegréfica al recibir ¢ texto a remitir,

Ent los demas procedimientos referidos en &l articulo anterior, se tendré-por fechay
hora de recepcidn; fa c:ue iu,.ca &l reporie amitido por =l enuipe uhmdo 0, en *u
defecto, la que estampe el fincionario recaptor,

Se entendera que el rpcxrmo no fue "-rascn’za'*e en .19?'1{)0 cuando sea m’cemuvszo el
Gitimo dia del #rmino njaC{P por ¢ arifcuio 127 uesp,.;,s ¢e vencido el horario de la .

~cﬁcma do*xde daba pressr’tafse. B R e

&"zmum ‘34:.. Czsaq.zlz;:“a sez la forma documental utifizada para ia terposicidn de i
ios recursos {artfoulo 137), el funcicnario roceptor deberd ajustar sy accionar a 1o |
estab;ecido en los articuios;20, 23 y 52 de Iz presente reg!am&mamom

mm!a 143, Si ¢l acio adminisirativo hubxese ‘sido dsc’:a 10 por un- cmam en . 7
ejercicio de atribuciones de!sgadas por oiro drgano, los recursos podran presentarse <N
indisiintamente ante ol droano delegante o ants ¢l Srganc delegado. £n este.itimo i
caso el drgano delegado. io sustanciard vy some terh opor‘ma"nents ‘al drgano - %

- .r‘eiegame con &f proyecto dn re*ciucxé'z fespectivo.

Artioulo 144, La autoﬂdaa admanls’craﬁfa ante la cual se tramien resirsos W :
rslacionados con un mismo’ acto. adiminisiraiivo, - ;odra dxspone sy acﬁmulacxon 35’ j
g ‘esoiYer el Lna nota dcczs.on, en ia ‘or'—xa ispligsia ¢ ,,er Bl ar‘zcuio 82. :

Arficuin 145, Ef r8mite de Ios recursos se rcgulara, enlo peﬁrﬂnte, ‘de acuer o :
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faita ctravc el retarde U omisxon de ias providencias del ramiis 0 d
mgorrres diligencias o ESESGS'amienx.Oa ordenaaes. SRR

Arizuie 146. En los \,asa ~n que se hgyaa interpiiesto ;n‘foqna conjunia ¥
sithsidiaria Ioe recurscs de revocacion y jerdrauice, e returrenia podré presentarse

ante log Srganos ccmpetemev pera resolver jos resursos subsidiarios g sfecics de. .
gl 1z resclycidn de los restrsos en amiie, a medida Gue se vayan opsrando’iés

correspon ndientes confitmacionss fictas def asto 'mpugnada.

‘Recibldo &l pe’msnc, el drganc referido.requerird sin més framiie, a 6iganc cua

. diclb ia rvsaxuyson rncumca gule cumpla con 1o nrncep"uado en sl artxcula 132.
Artisuio 147,18 r"soluc;sn Sa) recurse jbrarcui.,o confi :rnara mcdrscara o remcaré

fotd] © parmamanfc el acto impugnado. Cuando ei'jerarca estims. gus existe vidio-de

forma, podra convaadar el acio mpua'xadc subza n;:ndo ios aefec‘@, gue o invaliden.”

Ari?'cuéo 148, 1a rssoiucién Gus haga IUGaI & recurso masrpu%m contra una nonng
de carécter general, imp!icarﬂ ia derogacion, reforma © anulacién de. dicha norma
ssgiitt los casos. Sus sfecios serdn generaie= y, en los casds de anulacion o

2 omision des fos

derogacitn o .reforma pof fezones de Jlegitimidad serén adamds .com erec'cs o

rsiroaciivos ("ex tunc"}, sin per wicio de que subsistan:
1

a los acios ﬂrm.,s v estaiz'!e.. dwtadeg en aasicacné’x de la norma impugnada; ¥
~Pe--los. .d,t.chos_adqmmb;ww verificarse & supuesic de heche.

previsto en dicha norma sin.necesidad -de acfe de etscucmn alguac que no o

resu!t@n mcorrnatrbtea cen el derecho dei fecurrertie.

\ Artieulo 148. Las normas del presente ﬂeglamento se integraran recuriends 2 los :

3 fundamentos de las reglas de derecho andlogas, a los principios generales de
idczec:ho, sla lmsﬂ“udenr*ra yalas docfnras generaimeme admifidas. |

vt
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Admmxstraczon Nacional de Usinas y Trasmisiones Eléctricas

Directorio
[ftevideo, 3 de julio de 2008.-
R 08.-801
VISTO el expediente EX07026044, en el que la Asesoria Técnico Juridica
da cuenta de la aprobacion por parte del Poder Ejecutivo del Decreto

N° 420/007 de 07-11-07, gue maodificé disposiciones sobre el
procedimiento administrativo del Decreto N° 500/991; .

RESULTANDO ) Que se cred . una Comisién, integrada por los’

‘Dres. Edgar VARELA MENDEZ, Luis CIBILS y Maria del Carmen

ROMERO, a efectos de analizar la incidencia del referido Decreto en la
normativa de la Administracion;
I} Que en base al mismo se propusieron modificaciones

al Reg!amento General de Actuacion Administraiiva y al Reglamento de
Sumarios e lnveshgac;ones Administrativas, detalladas en informe que
luce de fs. 1 a 16;-
Il) Que por R 08—295 de 14-03-08 se dispusc un analisis

adicional, conformando a tales efectos un Grupe de Trabajo integrado por
el Asesor Lefrado Dr. Edgar YARELA MENDEZ, la Gerente de Division
Asesoria Legal y Notarial Dra. Ethel RAMON v los Asesores de Directorio
Dres. Mario GABIN y Javier PAOLINO; ———
IV) Que dicho Grupo de Trabajo en fecha 13-06-08, eleva

su informe proponiendo la aprobacién del Reglamento de Procedimiento.
Disciplinario; en cuantc a las modificaciones propuestas al Reglamento
General de Actuacién Administrativa, expresa que corresponde incluirias,

_salvo en cuanto al art.'3, donde se considera preferible el mantenimiento

del texto actual; vy

CONSIDERANDO que el Cuerpé entiende pertinente introducir algunas
modificaciones en el Reglamento de Procedimiento Disciplinario,-

EL DIRECTORIO.DE U.T.E. RESUELVE:

-~ 1°.- Modificar los articulos 93, 95, 96 y agregar el inciso 2 al articulo 110
en el Reglamentoc General de Actuacién Administrativa aprobado por
R 04.-1129 de 05-05-04, los que quedaran redactados de la siguiente
forma:

"Articulo 93.- Las notificaciones se practicaran en el plazo méaximo de
cinco dias, computados a partir del dia siguiente al del acto objeto de
notificacién”.
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"Articulo 85.- Cuando corresponda notificar un acto administrativo y se
desconozca el domicilio de quien deba tener conocimiento de él, se le
tendra por notificado del mismo mediante su publicacion en el Diario
Oficial. :

El emplazamiento, la citacion, las notificaciones e intimaciones a personas
inciertas o a un grupo indeterminadc de personas, podrd ademas
realizarse por difusién a través de las televisoras y radiodifusoras de
alcance nacional o regional, segin corresponda”

"Articulo 96.- Los emplazamientos, citaciones y notificaciones e
intimaciones a que se refiefe este Capitulo, se documentaran mediante
copia del documento utilizado y el correspondiente aviso de recibo en el
que deberan constar, necesariamente, fecha y hora de recepcion.

Cuando hayan sido hechas por publicacién en el Diario Oficial, se estara a
lo dispuesto en el arficulo 48. Si ademas se realizd por otro medio, se
dejara también constancia de ello, certificandose el medio uiilizado, fecha
y contenido del texto difundide.”

“Articulo 110 inciso 2: Su inobservancia por parie de los funcionarios
intervinientes determina la responsabilidad consiguiente, pasible de
sancion disciplinaria, en caso de que el Jerarca entienda que la demora
ha sido injustificada.”

~ 2°- Aprobar el Reglamento de Procedimiento Disciplinario a tenor del
texto adjunto.

’\,"uelva a sus efectos a la Gerencia Asesoria Técnico Juridica.
RED80108

o

7~

B . - Ing. Beno Ruchafisky
ézw > " Presidente
Esc. Eliag Cdrro
Pro.—Secretarf/@’ neral ajc
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 REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO
SEGCION | :
PRINCIPIOS GENERALES

1.~ El procedimiento disciplinario es el conjunto de tramites y
formalidades gue debe Observar ia | Administracion en el gjercicio de sus
poderes disciplinarios. Se :‘eguiaré por las normas de este reglamento sin

' perjuicio-de la aplicacion de las normas constitucionales y legales, y en lo
pertinente  por ‘las "contenidas en el Reglamento de Acluacion
Administrativa. .

2.~ Es falta susceptible de sancién disciplinaria todo acto u omision
del funcionario, intencional o culposo, que viole los deberes funcionales.

3.~ El funciohario publico sometido 'a un procedimiento disciplinario

" tiene derecho al respeto de su honra y al rgconocimiento de su dignidad, y
se presumiréa su inocencia miernitras no se establezca conforme a derecho
su culpabilidad por resolucion firme dictada con las garantias del debido
proceso (Cf. Convencidon Americana de Derechos Humanos, "Pacto de
San José de Costa Rica", articulos 8° numeral 2° yi1)Ley N° 15.737.

4.- Declarase que el articulo 66 de la Constitucion de la Republica
es aplicable en todos los casos de imputacién de una irregularidad
omisién o delito, sin que la notoriedad objetiva del hecho imputado exima
a la autoridad respecffva de dar al interesado antes que se adopte
resolucion. la oportunidad de presentar prueba de descargo sobre los
aspectos objetivos o subjetivos del caso y de articular su defensa
aduciendo circunstancias atenuantes de responsabilidad o causas de
justificacién u otras razones. (Constitucion de la Repiblica, articulos 66 y
72). .

5.- Las faltas administrativas prescribeﬁ:

a. cuando ademéis se adecuasen a la descripcion tipica de algin
delito, en el término de prescripcion de ese delito; '

RE080108-03072008-A17820-3/21
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b. cuando no constituyesen delito, a los ocho afios.
El plazo de brescripcién de la falta adminisirativa empieza a correr
“de la misma forma gue el previsto para el de la prescripcién de los delitos
en el articulo 119 del Cédigo Penal.

La prescripcién establecida en este articulc se suspende por
resolucién que disponga una investigacion administrativa o la instruccidn
de un sumario por [a falta administrativa en cuestion.

6.~ Ningdn funcionario sera llamado a responsabilidad disciplinaria
mas de una vez por un mismo y dnico hecho que haya producido (“non bis
in idem?). sin perjuicio de las responsabilidades penal, civil o politica que
puedan haber surgido de ese mismo hecho. '

7.- Todos los procedimientos anteriores a la puesta de manifiesto a
que refiere el presente reglamento seran de caracter reservado; el deber
de mantener la reserva -y en su caso, el secreto- alcanza a todo
funcionario que por cualquier motivo o circunstancia tuviese conocimiento
de aquéllos. Su violacién sera considerada falta grave.

El instructor sumariante podré disponer la realizacion de diligencias
y medidas de carécter secreto, en aras de preservar la eficacia en la
obtencidn de informagcion y prébanzas relevantes para posibilitar.la cabal
resolucién del procedimiento, pero una-vez practicadas las medidas y
diligencias, el-sumariado contara con la posibilidad de aportar en su

" oportunidad probanzas confrarias o complementarias de las obtenidas o
que tiendan a demostrar la falsedad o cualesquiera otros defectos que
padezca la informacién recogida en tales actuaciones.

SECCION It

De las denuncias y de las informaciones de urgencia ‘

8.~ Todo funcionario piblico tiene el deber de< denunciar las
irregularidades de que tuviese conocimiento por razén de sus funciones,
las que se cometiere en su. repariicion o cuyos efectos ésta

experimentase particularmente. Asimismo, deber4 recibir y dar tramite sin
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dilacién alguna a las denuncias que se le formule al respecto. En uno y
ofro caso, las pondra’ en inmediato conocimiento de sus superiores
jerarquicos, con exclusion de los casos en que la denuncia refiera también
a la conducta de tales superiores

9.- Lo dispuesto- en el articulo - anterior, es sin perjuicic de Ia
denuncia policial o judicial dé los delitos, de .conformidad .con lo
establecido en el articulo 177 del Codigo Penal.

10.- La denuncia podré ser escrita o verbal.

Tratandose de denuncia verbal, se labrarad acta, que sera firmada
por el denunciante y por el funcionario ante quien ée formule. Si aquél no

supiese o no pudiere firmar lo hara. otra persona a su ruego, ante un

* testigo.

11.~ La denuncia deberd contener en forma clara y precisa, en
cuanto sea posible, la siguiente informacion:

a) los datos personales necesarios para la individualizacion del
denunciante, denunciado y testigos, si lo hubiere;

b) relacion circunstanciada de los actos, hechos u omisiones que
pudieran configurar la irregularidad;

c) cualquier otra circunstancia que pudiera resultar Giil a los fines
de la investigacion.

12.- La omision de denuncia administrativa y policial o judicial
configurara falta grave. :

-13.-En 6onocimiento de alguna irregularidad administrativa, el jefe
© encargado de la reparticidén dispondré de inmediato la realizacién de
una informacion de urgencia. Esta consiste en los procedimientos
inmediatos tendientes a individualizar a los posibles autores, complices y
festigos vy a evitar la dispersion de la prueba. A tales éfectos,
personalmente o pbr el funcionario que designe, interrogara al personal

. directamente vinculado al hecho, agregara la documentacion que hubiere

RE080108-03072008-A17820-5/21

RO 0 AR R AR



-6~

y ocupara todo otro elemento que pueda resultar atil a los fines de
ulteriores averiguaciones.

14.- En todos los casos, la denuncia, con la informacidn de
urgencia, deberd ser puesta en conocimiento del jerarca del servicio
dentro de las cuarenta y ocho horas. Ello, sin perjuicio de la comunicacion
inmediata si la gravedad del hecho asf lo justificare.

TITULO 1 .
DE LOS SUMARIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS
Disposiciones Generales

15.- La Invesﬁgacién Administrativa es el procedimiento tendiente 2
determinar o comprobar la existencia de actos o hechos irregulares o
flicitos dentro del servicio, o que lo afecten directamente aun siendo
extrafios a él, y a la individualizacion de los responsablés.

16.~- El Sumario Administrativo es el procedimiento tendiente a
determinar o comprobar la responsabilidad de los funcionarios impuiados
de la comisidn de falia administrativa, y a su esclarecimiento.

17.- Si en el curso de una investigacién adminis{rativa se
individualizase a uno o mas imputados de irregularidades administrativas,
correspondera solicitar a las autoridades indicadas en ef primer inciso del
articulo siguiente que decreten la instruccién de sumario administrativo
respecto a aquéllos.

Si la investigacion administrativa no se agotase con esa
imputacion, se la seguiré instruyendo en el respectivo expediente hasta
que finalice.

Se agregara al expediente sumanal como antecedente, el formado
con la documentacion de la mveshgacnon administrativa, a menos que
ésta no haya finalizado, en cuyo caso, se agregara testimonio de las
actuaciones cumplidas en la investigacion.
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Si durante la instruccién de un sumario fueran individuatizados otro
- u otros imputados de incurrir en irregularidades, el insfructor actuante
solicitaré & las referidas autoridades que se decrete el sumario respectoa -
esos nuevos impuiados y se adopte a su respecto, de’ considerarlo
necesario o conveniente, las medidas mencionadas en los incisos 4° y 5°
del articulo 18, sin que por ello se suspenda los procedimientos ya
iniciados, que se continuara sustanciando en el mismo expediente. De ser
necesario se ampliarda el plazo para la instruccién, cumpliendo lo
establecido en el Art. 42
D‘ecretgda.la ampliacién propuesta, debera procederse conforme a -
o pr’ecept(xado por el articulo 23.

TITULO II
DE LA INICIACION DE LOS SUMARIOS E INVESTIGACIONES
ADMINISTRATIVOS Y DE LAS SUSPENSIONES PREVENTIVAS

18.- Todo sumario o investigacion administrativa se iniciara p6r~
resolucién fundada del Directorio,'del Presidente del Directorio en los
casos previstos por el art. 17 lit. ¢) del Decrefo N° 469/980 de 3 de
setiembre de 1980, o del funcionario  delegatario de' atribucionas del
Directorio, la que formara cabeza del procedimiento. :

El Jefe, encargado o responsable de la depéndencia en que se
tome conocimienfo de la ocurrencia de hechos 0 comision de actos ilicitos %
o iﬁegu[ares, o que sean afectadas directamente por fales hechos o
actos, deberé dar inmediata noticia de los mismos a sus supetiores por el
medio mas rapido posible.y debera asimismo adoptar todas las medidas
conducentes & precavér la pérdida de cualesquiera pruebas relativas a lo
acontecido. . -

La instruccion del Sumario o de la investigacién Administrativa se
realizard por el profesional que designe el Sub Gerente de Asuntos
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Laborales Disciplinarios o quien ejerza funciones de éste, exce;ﬁto en los
casos en gue quien adopte la resolucion aludida estimase convenientg
cometerlo a ofro instructor.. '

Al decretarse un sumatio, podra o debera, segin el caso,
disponerse la suspensién preventiva del o los funcionarios imputados, de
conformidad con lo establecidc en el inciso 1° del articulo siguiente.

Podra disponerse, asimismo, en ésa o en ulterior oportunidad —en
este caso a probuesta del instructor en base a elementos de conocimiento
que emerjan de las actuaciones que cumpla -a adopcién. de ofras
medidas preventivas que se estime convenientes en funcién del interés
del sgrvicio y de acuerdo con los antecedentes relevados.

19.- En caso de imputacidon de la comisién de falta grave es
preceptiva la suspensién preventiva en el desempefic del cargo de los
funcionarios sumariados que llevard aparejada la retencién, ‘cliando
menos, de la mitad de los haberes correspondientes.

Cuando la causa del sumario sea las inasistencias del funcionario,
no se impondra la suspensién preventiva del sumariado.

La suspension preveniiva y la retencion de haberes que se
disponga no podran exceder de seis meses contados a partir del dia en
que se notifique al funcionario la resolucién que disponga tales medidas,

En cualquier estado del sumario, se podra dejar sin efecto la
suspensién preventiva. '

20.- Si no se hubiese dispuesto ¢l levantamiento de la suspensién
preventiva, el jerarca inmediato del sumariado debera comunicar al
Directorio el cumplimiento de los seis meses de suspension preventiva, a
los efectos de gue se disponga‘ el cese inmediato de la suspensién y'de la
retencion de los haberes dispuesta sin que ello suponga pronunciamiento
alguno sobre el fondo del sumario
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En esa cportu'nidad, podra disponerse que el sumariado pase a
desémpeﬁar otras funciones compatibles con ‘el sumario que se le
instruye, en la misma-o en ofras reparticiones.

21.- Cuando el funcionario instructor juzgue suficientemente
avanzado el tramite del sumario o investigacion a su cargo, o cuando la
naturaleza de las irregularidades indagadas lo permita, podra solicitar, si

. no deriva perjuicio para .la normat investigacion, sean repuéstcs los
funcionarios separados preventivamente de sus cargos. o algunos de
ellos.

La resolucion favorable gue eventualmente se adop{e, nho supondra
pronunciamiento alguno sobre el fondo del sumario. .

22.-Los funcxonanos suspendldos no podréan entrar en Ias oﬂcmas
ni dependencias de su servicio, sin expresa autorizacion del jerarca o del

sumariante.

TITULO ]
DEL PROCEDIMJENTO PARA LA INSTRUCCION DE LOS SUMARIOS
E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS

23.- El funcionario instrucior debera, cbmo primera medida, notificar
la resolucion que dispone el sumario o la investigacion administrativa al
Gerente y al Jefe respectivos, -0 a quienes se encuentren encomendados %
del ejercicio de esas funciones- y a los funcionarios sumariados, si los
hubiere, agregar copia autenticada de la foja de servicios de cada uno de
los funcionarios sobre los que recae el procedimiento disciplinario, con las
anotaciones al dia de sus faltas al servicio y demés circunstancias
registradas por la Divisiébn Recursos Humanos - a cuyos efectos podra
emplear tanto los medios informaticos de que dispone el Ente como
réquérir la inmediata colaboracion de la reparticion concernida - y efectuar

la comunicacion debida al Registro General de Sumarios Administrativos
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de la Oficina Nacional del Servicio Civil, de conformidad con las normas
" vigentes. ,

24.- Se pasard de oficio al funcionario -instructor todos los
antecedentes relacionados con los actos o hechos gue habra de
investigarse.

El fuhcionario instructor no debera desprénderse del expediente,
por ningln motivo, a fin de no interrumpir su labor y todo informe o tramite
gue su actividad requiera, ha de sustanciario por. requisitoria cuya
contestacion o cumplimiento, una vez recibido su comunicado, agregara
en el orden cronolégico en que lo reciba.

El o los funcionarios, cualquiera sea su jerarquia funcional, que
sean regqueridos por sl inétructor para producir informes o llevar a cabo
tréamites, deberan prestar su méxima e inmediata colaboracién.

25.- El instructor efectuara el ,diligencigmiento del sumario o
investigacién adoptando todas las medidas que considere necesarias y
convenientes, tendiendo al mejor y mas completo esclarecimiento de los
hechos. " .

Tddas las diligencias qué disponga el instructor para el debido
cumplimiento de sus cometidos deberan ser instrumentadas en forma de
acta, que serd firmada, en su caso, por las personas intervinientes en
aquéllas. )

26.~ Podra acreditarse los hechos que se considere relevantes para
la decisién del procedimiento disciplinario por cué!quier medio licito de
prueba (fotografias, fotocopias, croquis, cintas magnetofonicas, asi como
por todo otro medio habil que provea la técnica).

27.- Durante el curso del sumario. o investigacién, el instructor
podré llamar cuantas veces crea necesario & los sumériados y a los
testigos, sean estos (ltimos funcionarios o partictlares, para prestar
declaracién o ampliar las ya prestadas, y éstos podran también ofrecerias,

debiendo ser aceptadas de inmediato, siempre que tengan relacién con el
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sumario o la investigacién,‘ sean admisibles' vy se las considere
conducentes al mas completo esclarecimiento de los hechos.

Sera valorada como una circunstancia especialmente atenuante y -
tenida en cuenta para graduar la sancion, la colaboracién que el
sumariado preste para el esclarecimiento de ios hechos investigados.

28.- El instructor procedera a tomar personalmente y por separado
las -declaraciones de las personas llamadas al sumario o investigacién;

'exoepcionalmente y. por resolucién fundada, podra solicitar por pliego
cerrado la decldracién de algtn testigo -cuando a su juicio asi sea
necesario. . A

El instructor podra delegar, bajd su responsabilidad y por
resolucién fundada, la practica de diligencias ‘de orden inaterial,
inspecciones oculares, verificacién y ocupacion de cualquier elemento que
puedé resultar il a los fines de fa inspeccién y hacer las citaciones de los
testigos. :

En los casos regulados por el inciso primero, el funcionario
actuante procedera ‘a citar a los declarantes segtn las reglas que se
expresara a continuacion. i

29.- El instructor practicara directamente o por intermedio de las-
oficinas respectivas, o por medios informéaticos eficaces, segln determine,
las citaciones a funcionarios y particulares que deban deciarar en e

sumario o ;nvestxgacxon :
30.- Las citaciones seran personales y se las- documentara

expresandose dia, hora y lugar donde debe concurrir el testigo o
sumariado y el motivo de la citacién, siendo aplicables en lo periinente las
disposiciones del Reglamento de actuacion administrativa.

- 31.- La admisi6n o rechazo de una prdeba sera competencia del
Instructor actuante y los recursos administrativos que se interponga contra
la resolucion denegatorig, que seran tramitados por _cuerda separada, no

afectaran el curso del procedimiento disciplinario en tramite.
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Las declaraciones deberan ser. recogidas textualmente y en el acta
que se levantara se hard constar el o los nombres y apellidos del
declarante, edad, y -en caso de ser funcionario-, el cargo de que es fitular
y las funciones que desempefia, y si no lo fuere, su profesién y lugar de
trabajo-, €l -domiciﬁo y las generales de la ley (si el testigo es pariénte por
consan_guinidad o] éﬁnidad, amigo fntimo o enemigo dei sumariado, y si
tiene interés directo o indirecto en el sumario). Terminada que fuere la
declaracion, se interrogaré por la razén de sus dichos y.se leera
integramente el acta al deponente, quien deberd manifestar de inmediato
si se ratifica en sus declaraciones y si tiene algo que agregar o enmendar.

32.- El declarante seré4 interrogado en forma concisa y objetiva y las
preguntés no seran sugestivas, tendenciosas o capciosas.

No se le permitird leer apuntes o escritos, a menos que el
funcionario actuante lo autorice cuando se frate de preguntas referidas a
cifras, fechas o en los demés cases que se considere justificado. (

Tampoco podré recibir asistencia en sué declaraciones, salvo que
se frate del funcionario sumariado, quien podré ser asistido de su-
abogado, conservando el funcionario instructor la direccién del
procedimiento, en la forma estabiecida por el articulo 73, inc. 4° del
Reglamento de Actuacion Administrativa, apmbada por R 04.-1122, de 5
de mayo de 2004. )

33.- Las declaraciones seran ﬁrmadas en cada una de sus hojas
por el deponente y el funcionario instructor.

Si el declarante no quxs;ere, no pudiere o no sf.xpiere firmar, la
declaracion valdra sin su firma, siempre que consten en el acta el nombre
y firma de un testigo de actuacion o de escribano pliblico.

34.- Ei funcionario insfructor procedera a recibir declaraciones de
todas las personas que hubijeran sido indicadas en el .sumaric o
investigacion que considere que tienen conocimiento del hecho que lo

motiva y que se trata de comprobar, o de otros que tengan relacién con él,
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y st algunos de los expresamente indicados no fuere interrogado, se
pondra constancia de la causa que hubiera obstado al examen.

.- 35.~ De configurarse la situacién excepcional prevnsta en el art. 28,
a los efectos de recibir las declaraciones de testigos que se encuentren en
lugar distante de aquél en que se halle el funcionario instructor, éste
podra, bajo su responsabilidad, librar oficio a un funcionario responsable

.de la localidad para que cite e interrogue al testigo y labre el acta

correspondiente. A ese fin, remitira en sobre cerrado el interrogatorio a
que serd sometido el testigo y dicho sobre tnicamente serd abierto en
presencia de éste, extendiéndose su declaracién a continuacion del

interrogatorio.

Para la firma de las declaraciones y en la eventualidad de negativa
del festigo a firmar, se procedera conforme establece el articulo 33.

: 36.~ Si el testigo o el sumariado estuvieran justamente impedidos
de concurrir a prestar declar.acién,. el instructor adoptara las providencias
necesarias para recabar su testimonio en la forma que estime’ més.
conveniente. '

El funcionario que sin causa justificada nho concurra a prestar
declaracién cuando sea citado, - sera suspendido - preventivamente -
cualquiera sea su jerarquia funcional- en el ejercicio. de las funciones de
su cargo por el funcionario instructor, hasta tanio lo haga.

_ Esta medida importaré la retencién de haberes y debera
comunicarse de inmediato al' Gerente General, quien podra .declarar
definitiva la retencién preventiva de haberes operada. .

Ante la incomparecencia del funcionario, el instructor, dentro de las
24 haras, intimara su presentacion con plazo de 48 horas, bajo
apercibimiento de procederse a lo dispuesto precedentemente. lLa
infimacién se efectuara por cualquiera de los medios prevxstos en el
Reglamento de Actuacién Administrativa.
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Dentro de los tres dias subsiguientes al vencimiento del término, el
instructor debera elevar los antecedentes al Gerente General, agregando
constancia dg la intimacion practicada y dictaminando segun corresponda.
En caso de haberse aducido justificacion que se valore como
insuficiente, se otorgara vista previa al interesado.

37.~ Podra también el funcionario instructor disponer careos entre
quienes hayan declarado en el curso de la instruccion, con el fin de que
expliquen coniradicciones entre sus respectivas declaraciones o para que
procuren gonvengerse reciprocamsnie.

. 38.- El careo se verificaré ante el funcionario instructor, quien leera
a los careados las declaraciones que se repute contradictorias v llamara la
atencion sobre las discrepancias, para procurar obtener la aclaracién de la
verdad.

A tal efecto, el instructor podra formular las preguntas que estime
convenientes; uno. de los conirontados fuese el sumariado, podra
congurrir asistido de su abogado.

Debera procederse en toda la diligencia en forma andloga a la
prevista en el articulo 32, incisos 2 y 3, en cuanto corresponda.

39.- Cuando se presente documentos que tengan refacién con los
hechos que motivan el sumario o investigacion, sé mencionara en el acta
respectiva su presentacion y se mandarg agregar a los obrados previa
rubricacién por el instructor y la persona que lo ofreciese.

El instructor ordenara simplemente la agregacion bajo su firma, de
todo documento que reciba por cualquier ofra via.

40.- A efectos de garantir la reserva, eficacia y celeridad de la
investigacion, el instructor podra dirigirse directamente a los distintos

servicios recabando los datos e informacién necesarios a su labor.
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Las diligencias requeridas por el instructor revestirdn caracter
urgente y tendran preferencia especial en el framite.

41.- Para el mas rapido -diligenciamiento, el instructor podra
habilitar horas extraordinarias y'dias feriados, 2 fin de tomar declaraciones
y realizar las practicas que estime del caso.

42.- La instruccién de los sumarios e investigacion administrativa

- debera terminarse en ¢l plazo de sesenta dias corridos, contados desde
aquél en que el funcionario instrucfor haya sidc notificado de la resolucién
que lo ordena. En casos extraordinarios o circunstancias imprevisias,
previa solicitud del funcionario instructor, el Gerente General, bajo su
responsabilidad, podra prorrogar dicho plazo por un maximo de 90 dias
ad.icionales: |

Vencido el plazo original o la prérroga el sumariado podra pedir la
clausura de la instruccién del sumarié, debiendo en tal caso, la
Adfninistracién, proceder de conformidad con los articulos 44 y siguientes
hasta la culminacion del procedimiento. La élausura de la instruccién no’
sera de aplicacién en el caso de funcicnarios sometidos a la justicia penal.

43.- El superior inmediato del instructor, en cdanté tenga
intervencion en el tramite, debera fiscalizar que el sumario o la
investigacion administrativa hayan sido instruidos " dentro del término
correspondiente, que el instructor no se haya desprendido del expediente,
por ningln motivo; y que.el diligenciamiento de la prueba se cumplié %
conforme a Derecho.

Sii la instruccién . hubiera violado algunos de los - preceptos
enunciados, dara cuenta al Directorio a efectos de la eventual aplicacién
de las medidas disciplinarias que correspondan.

Este deber de fiscalizar se extiende, asimismo a cualesquiera otros

abogados de la Administracién cuando deban dictaminar respecto del
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sumario o la investigacion administrativa., asi como a los jerarcas a los
que quepa intervenir en el procedimiento disciplinario instruido.

Los funcionarios .que hayan omitido el deber de fiscalizacién
mencionado en este articulo podran incurrir en falta administrativa, a
cuyos efectos se dispondrda la instruccién del correspondiente

procedimiento disciplinario.

TITULO IV
Del tramite posierio}' a la instruccién
.

44.- Concluida la instruccion, el instructor dispondra de un plazo de
diéz dias para realizar un informe circunstanciado con las conclusiones a
que arribe; en su caso, la relacion de los hechos probados vy su
calificacion, la participacion que en ellos hubieren tenido los funcionarios
sujetos al procedimiento disciplinario en tramite vy las circunstancias
atenuantes y agravanies que exista en su favor o en su conira.

Cuando lo creyere conveniente, podra aconsejar se estudie las
correcciones necesarias para un mejor funcionamiento del servicio,

45.- Cuando se trate de una investigacion administrativa, cumplida
la actuacitn a que refiere el articulo anterior, el instructor -a menos que
haya sido designado sconforme a la alternativa prevista en articulo 18,
inciso 3° in fine- elevar4 los obrados al Sub Gerente de Asuntos Laborales
Disciplinarios o a quien lo supla, quien también habra de pronunciarse
éugiriendo las medidas que a su juicio corresponda-adoptar y elevara el
expedienté al Gerente de Divisibn Contenciosos y Sumarios. Este -
procedera, a su vez, en igual forma 'que lo que al respecto se prevé en el
caso de sumarios administrativos:

Tratandose de sumario, el expediente se pondra de manifiesto en
la oficina eh la que se instruys, dandose vista a los interesados por un
término de diez dias.
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Cuando haya més de un sumariado a quien deba conferirse vista,
el término sera coman a fodos ellos y correrd desde €l dia siguiente a la
ultima notificacion, inclusive. ’

El plazo fijado podra ser prorrogado por ofros diez dias y por una
sola vez a peticion del sumariado.

Vencido el términc sin que se hubiese presentado escrito de
evacuacion de vista o habiéndose presentado, lo haya sido sin

ofrecimients-de prueba, la oficina dara cuenta al Instructor, elevando el
expediente con agrégacién’ de los escritos 7presentados o con la
constancia negativa en su caso, procediendose en la forma prevista en el
articulo 47.

No se admitira desp;ués a los interesados, escritos ni petitorios que
tengan por fin estudiar el sumario.

Si en el escrito en que se evacua la vista se propone .
diligenciamnienio de probanzas que el instructor considere admisibles,
conducentes y concernientes al asunto en tramite, debera procederse a
su dilig'enciamfento, contando para ello con un plazo de treinta dias. '

La resolucion del instructor due rechace el diligenciamiento de una

‘prueba por considerarla inadmisible o inconducente sera debidamente
fundada y podra ser- objeto de 'los recursos administrativos
correspondienﬁeé. Los recursos administrativos que se interponga contra
la resolucion denegatoria deberan ser tramitados pdr cuerda separada y

no afectaran el curso def sumario en trémite. %

Las partes tienen derecho a controlar la produccion de la prueba, lo
gue incluye la formulacion de repreguntas en su oportunidad; a tal efecto,
la Administracién les comunicara con antelacién suficiente el lugar, fecha
y hora en que se 'practicaré l[a prueba y les hara saber que podran
concurrir asistidos. |

46.- El expediente sumarial no podré ser sacado de la oficina en
donde fuere puesto de manifiesto sing” en casos muy excepcionales
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apreciados por las autoridades que conocen en é1, debiendo, en tal caso,
solicitarse por escrito por los interesados con firma de letrado vy bajo la
responsabilidad de éste, guien debera dejar recibo en forma.

47.~ De haberse instruido el sumario por profesidnal de la Sub
Gerencia Asuntos Laborales Disciplinarios, en la hipdtesis pllevista en el
inc. 5° del arto 45 o una vez diligenciada la prueba que se haya ofrecido,
el Subgerente de Asuntos Laborales y Disciplinarios procedera al examen -
del informe del Instructor, exponiendo sus propias conclusiones y
aconsejando las medidas o decisiones gue a su juicio debera adoptarse.
Dispondra para elio de un plazo de veinte dias.

El Gerente de Division Contenciosos \ Sémarios, a quien se
elevara el expediente, habré de analizar las conclusiones y sugerencias a
que se hace referencia en el parrafo anterior, dictaminara si las comparte
o no y debera elevar el expediente al Gerente de Area Asesoria Técnico
Juridica, quien se pronunciard sobre lo aconsejado, proponiendo las
medidas a adoptar. Ambos Gerentes dispondran de un plazo maximo de
veinte dias para cumplir con las tareas especificadas.

48.- La Asesoria Técnico Juridica, conjuntamente con el dictamen
de su Gerente, elevara el proyecto de la resolucibn que considere
‘procedente. .

Si el Directorio dispusiese la ampliacién o revisién del sumario ¢ de
la investigacion instruidos, en el mismo acto designara el instructor que
deba hacerse cargo de esa tarea, guien la cumplira también con sujecién
al presente reglamento y a las normas generales de actuacion
administrativa en cuanto corresponda, en un plazo no mayor de treinta
dias. ‘

49.- La resolucibn que recaiga en el sumaric se nofificara
personalmente a quienes corresponda, siguiéndose el procedimiento
previstc en el Reglamento de Actuacién Administrativa y admitira la

impugnacién contra los actos administrativos que, atendiendo a Ia
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naturaleza juridica de UTE y a la posicién del 6rgano due ia adopts, sea-
pertinente. ‘

Asimismo, se librara las correspondientes comunicaciones al -
Registrb General de Sumarios Administrativos.

50.- Cuando el sumario termine con la destitucién del funcionario
no corresponde, en ninglin caso, devolver los haberes retenidos. :

.51.- El vencimiento de los plazos previstos para los procedimientos
disciplinarios no exonera a fa Administracién de su deber de pronunciarse.

Sin perjuicio de lo establecido en el Art. 42, transcurridos dos afios
contados a par‘nr del dia en que el funcionario instructor haya sido .
nofificado de la resolucién que ordena el sumario, el sumariado podra
solicitar la clausura del stimario. Transcurridos sesenta dias desde que el
sumariado solicito la clausura, sin que la Administracion haya decidido
sobre el fondo, el sumario se clausu'raljé definitivamente, respecio al
solicitante.

El codmputc del plazo de sesenta dias referido en el inciso anterior
se suspendera: ' ’ '

a) por un término maximo de sesenta dias, durante la tramitacién
de la ampliacion o revisién sumarial: '

b) por un plazo maximo- de sesenta dias en cada caso para recabar
los dictdmenes de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Lo dispuesto en el inciso dos, no serg de aplicacién en el caso de
funcionarios procésados o condenados por‘la justicia penal %

TITULOV

De la suspension como sancion disciplinaria

52.- Los funcionarios plblicos no podran ser suspendidos por mas
de seis meses al ano. :

108-03072008-A17820-19/21
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La suspensién hasta de fres meses serd sin goce de haberes, o
con la mitad de haberes, segln la gravedad del caso. La que exceda de
este término, sera siempre sin goce de haberes,

53.~ La privacion total o parcial de haberes sélo se admitird como

.consecuencia del no efercicio de la funcién que tiene asignada el
funcionario, ya sea por causa de suspensién como medida preventiva o
correccional; o por causa irripu’fable al funcionario.

Todo descuento por sancién se calculard sobre la retribucion
mensual nominal percibida por el funcionario en el momento de la
infraccién, con el valor que tenfan los dias no trabajados y nunca sobre la
retribucion percibida en el momento de hacerse efectivo el descuento.

54.- Los funcionarios piliblicos que registren en sus legajos
sanciones de suspension, como consecuencia de responsabilidad grave,
comprobada, en el gjercicic de funciones o tareas relativas a la materia
financiera, adquisiciones, gestion de inventario, manejo de bienes o
dinero, no podrén prestar servicios vinculados a dichas areas o
actividades. (art. 37 Ley 18.046 de 24 de octubre de 2008). .

Tampoco podrén integrar en representacion del Ente, 6rganos de
direccidn de personas juridicas de derecho publico no estatal o de
derecho privado y el Diréctorio debera designar su reemplazante.

SECCION IV '
De los funcionarios sometidos a la Justicia Penal

55.- En todos los casos de sometimiento a Ia Justicia- Penal de un
funcionario plblico, e} Directorio apreciara las circunstancias y situacién -
del encausado para dictar las medidas que' corresponda con relacién al
desempefio de sus cometidos, pudiendo disponer la continuidad en el
cargo. el pase provisional a otras tareas compatibles con la imputacién y

asimismo la suspension temporaria en el empleo.
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Conjuntamente se resolvera en lo relativo al gdce total o parcial de

haberes, entendiéndose que el no desempefio del cargo, aparejara
siempre la retencién de la mitad, cuando menos, de los haberes, sin -
perjﬁicio de las restituciones que pudiera proceder en caso de declararse
por sentencia no haber lugar a los procedimientos. No se dispondra
restituciones a los funcionarios que obtengan la remisién procesal por -
gracia, amnistia, sobreseimiento, efc. (Decreto-Ley N° 10.329, de 29 de
enero de 1943, articulo 2°).

56.- Siempre que el Juez de la causa dec_:rete la suspension  del
funcionario incuipado, se retendra la mitad de la dotacién, a los mismos .
fines del articulo anterior en fo aplicable. .

57.- Decretada judicialmente la prisién del funcionario, el Directorio
podré retener hasta la totalidad de los haberes, teniendo en cuenta los
requerimientos del servicio a cargo del inculpado y mientras no se defina
la situacién de éste. ‘

SECCIONV
Interpretacion de las normas de este Reglamento

§8.- Las normas del presente reglamento serén interpretadas
recurriendo a los fundamentos de las reglas de derecho analogas, a los
principios generales de derecho y a los principios del procedimiento
administrativo en general y del procedimiento disciplinario en particular, a
la jurisprudencia y a las doctrinas generalmente admitidas, atendidas las
circunstancias del caso. ‘
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